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Sammanstillning av larosiatenas arbete med ’av hog-
skolan beslutade urvalsgrunder”

Sammanfattning

Av lirositenas redovisningar om i vilken utstrickning och hur de anvinder “av hégskolan
beslutade urvalsgrunder”, framgir att dessa urvalsgrunder anvinds i relativt liten skala.
Skil som framférs ir att det finns en osikerhet kring vad som ir tilldtet enligt ridande
regelverk och att det 4r kostnadskrivande. For flera utbildningar 4r det inte heller nod-
vindigt att gora ett urval eftersom alla behériga sskande kan beredas plats.

De utbildningar som anvinder ”av hogskolan beslutade urvalsgrunder” ir frimst
utbildningar med konstnirlig eller hantverksmissig inriktning samt utbildningar inom
vird, medicin och odontologi. Tvd huvudsakliga motiv for att anvinda urvalsgrunden
kan urskiljas:

e Lirositena vill bredda rekryteringen

e Lirositena vill hitta personer som har férutsittningar att tillgodogéra sig
utbildningen genom att de har en viss kompetens som rér omrédet, erfarenhet av

eller fallenhet for omradet.

En rad olika metoder som anvinds i urvalet anges: collegeutbildning, personligt brev,
arbetsprov, intervju, annat prov/test, arbetslivs-/yrkeserfarenhet, praktiskt uppspel och
avklarade akademiska poing for fristiende kurser.

De uppféljningar av studenternas prestationer, studieavbrott etc. som redovisas har
olika ambitionsnivd. En del lirositen forefaller genomfora dterkommande uppfoljningar
av studieresultat, studieavbrott, studieuppehall etc., medan andra lirositen redovisar att
de inte har genomf6rt ndgra sidana uppféljningar. Det minga lyfter fram ir att det 4r
svért att dra ndgra lingtgdende slutsatser utifrdn jimforelser mellan de olika urvalsgrupp-

crna.

Uppdrag i regleringsbrevet

Enligt Regleringsbrev for budgetiret 2009 avseende universitet och hagskolor m.m.
inom Utbildningsdepartementets ansvarsomride, ska lirositena redovisa foljande:


http://www.hsv.se/
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”Fran och med antagningen till hostterminen 2008 far larosdtena enligt 7 kap. 13 §
hogskoleforordningen (1993:100) bestimma vilka urvalsgrunder som ska anvindas for
hogst en tredjedel av platserna pa en utbildning som pabérjas pa grundniva och som
vander sig till nyborjare.

Universitet och hogskolor ska i samband med arsredovisningen fér 2009 redovisa

e vilka utbildningar och hur stor andel av platserna som har férdelats i enlighet med
de av hogskolan beslutade urvalsgrunderna. Redovisningen ska avse samtliga
antagningstillfillen fr.o.m. héstterminen 2008 t.o.m. hostterminen 2009,

e ldrositets motiv for att anvdnda av hogskolan beslutade urvalsgrunder,

e vilka metoder som har anvints, och

e en uppfoljning av prestationer och studieavbrott bland antagna i respektive
urvalsgrupp (dvs. betyg, resultat pa hogskoleprovet samt av hogskolan beslutade
urvalsgrunder).”

I regleringsbrevet for budgetaret 2010 avseende Hogskoleverket, ges verket i uppdrag att
”senast den 30 april 2010 till Regeringskansliet (Utbildningsdepartementet) inkomma med en
sammanstillning av universitets och hogskolors arbete med av hogskolan beslutade urvals-
grunder.”

I den hir sammanstillningen anvinds “alternativt urval”, "alternativa urvalsgrunder”,

”sirskilt urval” etc. synonymt med “av hogskolan beslutade urvalsgrunder”.

Bakgrund

Bestammelserna om "av hogskolan beslutade urvalsgrunder”
17 kap. 12 § hogskoleférordningen anges att

”vid urval skall hansyn tas till de s6kandes meriter. Urvalsgrunder ar

I. betyg,
2. resultat fran hogskoleprovet som avses i 20 §, och
3. urvalsgrunder som avses i 23 §”.

Enligt 7 kap. 13 § hogskoleférordningen som tridde i kraft den 1 januari 2008 far hogst
en tredjedel av platserna fordelas pa grundval av de urvalsgrunder som hégskolan sjilv
beslutar om.

Enligt 7 kap. 23 § hogskoleférordningen fir en hdgskola till denna andel av platserna

“bestimma urvalsgrunder bestdende av

I. andra sarskilda prov dan hogskoleprovet,

2. kunskaper, arbetslivserfarenhet eller annan erfarenhet som ar sarskilt vardefull for den
sokta utbildningen, och

3. andra for utbildningen sakliga omstiandigheter”.
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Vidare fir Hogskoleverket enligt 7 kap. 15 § hogskolefoérordningen "medge att en
hogskola vid urval till en viss utbildning far gora en annan platsfordelning an den som angesi 13 §
och fordela platserna pa grundval av nagon eller ndgra av de urvalsgrunder som anges i 12 §. Ett
medgivande skall avse ett eller flera bestimda antagningstillfillen.”

Vid antagning till en utbildning som leder till en konstnirlig examen beslutar hog-
skolan om den vill anvinda ett alternativt urval enligt 7 kap. 14 § hogskoleférordningen.
”Vid antagning till en utbildning som leder till en konstnarlig examen far hogskolan trots vad som
anges i |13 § fordela samtliga platser pa grundval av sadana andra sirskilda prov som avses i 23 § I,
eventuellt i kombination med andra urvalsgrunder enligt 12 §.”

Syftet med det alternativa urvalet

1993 4rs tillerddesregler innebar att varje lirosite fick fatta beslut om vilka urvalsgrunder
som skulle gilla for de olika utbildningarna. I propositionen 7illtride till hogre utbildning
m.m. (prop. 1995/96:184), som ldg till grund for de nya tilltridesregler som inférdes
1997, ansig regeringen att sirskilda urvalsprov skulle anvindas restriktivt och att Hog-
skoleverket skulle besluta for vilka utbildningar sirskilda prov fick anvindas . I propo-
sitionen sades att dessa prov kunde anvindas fér sddana utbildningar som leder fram till
yrken som stiller sirskilda krav pd vissa personliga egenskaper, t.ex. vérd- eller ldrarut-
bildningarna, eller utbildningar som kriver en sirskild kompetens.

I propositionen Den dppna higskolan (prop. 2001/02:15) foreslogs att lirositena skulle
ges mojlighet att anvinda alternativa urvalsgrunder till hégst 10 procent av platserna pa
utbildningar som vinder sig till nybsrjare (s. 60). Motiven till detta var att bredda
rekryteringen och att "6ppna upp” hogskolan bl.a. fér skande med otraditionell studie-
bakgrund. Andringen infordes i hogskoleforordningen 2002. Skrivningarna i proposi-
tionen Den dppna higskolan kan tolkas som att regeringen under vissa forutsittningar
kunde tinka sig olika former av kvotering i urvalet till hogskolan. Parallellt med detta
kunde lirositena ansdka om tillstind hos Hogskoleverket att f& anvinda andra sirskilda
prov till en stérre andel av platserna.

I propositionen Ny véirld — ny hogskola (prop. 2004/05:162) ger regeringen uttryck for
en helt annan instillning nir det giller kvotering. Dir dr budskapet att kvotering inte ir
tillaten. Ar 2007 utskades mojligheterna for universitet och hégskolor att sjilva besluta
om urvalsgrunder till hogst 20 procent av platserna pé en viss utbildning och frin och
med antagningen till hostterminen 2008 kan lirositena besluta om urvalsgrunder till
hégst en tredjedel av platserna. Regeringen anger i propositionen Vigar till higskolan for
kunskap och kvalitet (prop. 2006/07:107) att syftet ir att ge lirositena kade mojligheter
att: ge sina utbildningar lokala profiler; anvinda sig av de urvalsgrunder som kan attra-
hera s6kande med vissa kunskaper och erfarenheter; samt anpassa urvalsgrunderna till
olika utbildningars behov och forutsittningar (s. 20). 2007 slogs de olika urvalsgrund-
erna (alternativt urval, andra sirskilda prov och sirskilda skil) samman till "av hogskolan
beslutade urvalsgrunder”. Lirositena kan fortsatt ansoka om tillstdnd frain Hogskole-

verket att 4 anvinda dessa urvalsgrunder till en storre andel av platserna.
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Om sammanstallningen

Redovisningen omfattar de lirositen som har statlig huvudman och ligger inom Utbild-
ningsdepartementets ansvarsomrade och silunda har krav pd sig att redovisa arbetet med
”av hogskolan beslutade urvalsgrunder”. Alla dessa lirositen samt Chalmers tekniska
hégskola har limnat redovisningar.

Férsvarshogskolan, Hogskolan Dalarna, Hogskolan i Kristianstad, Linképings univer-
sitet och Orebro universitet redovisar att de inte har anvint alternativa urvalsgrunder
under den aktuella perioden. Dramatiska institutet, Kungl. Konsthogskolan och Teater-
hogskolan hinvisar till 7 kap. 14 § hogskoleforordningen (se nedan). Ovriga lirositen
har redovisat sin anvindning av urvalsgrunden.

I uppdraget i regleringsbrevet hinvisas till 7 kap. 13 § hogskoleférordningen, dir det
framgar att hogskolorna vid sidan av betyg och hogskoleprov fir bestimma vilka urvals-
grunder som ska anvindas f6r hogst en tredjedel av platserna pa en utbildning som pa-
bérjas pd grundnivé och som vinder sig till nybérjare. Manga konstnirliga utbildningar
leder till en konstnirlig examen och hégskolorna far da, enligt 7 kap. 14 § hogskolefor-
ordningen, fordela alla platser pd grundval av sirskilda prov. Fér de utbildningar som har
en konstnirlig inriktning men som inte leder till en konstnirlig examen, har minga
lirositen ansoke om tillstind hos Hogskoleverket om att fi anvinda alternativa urvals-
grunder till samtliga platser enligt 7 kap. 15 § hogskoleférordningen.

Denna sammanstillning 4r uppdelad i tre avsnitt: redovisning, summering och
Haogskoleverkets reflektioner. I en bilaga finns lirositenas ursprungliga redovisningar frén
drsredovisningarna. Texterna i bilagan 4r i huvudsak desamma som i drsredovisningarna.
De tabeller som lirositena har med i sina redovisningar har anpassats till detta doku-
ments format och pa ndgra stillen har nya underrubriker lagts in f6r att underlitta

lasningen.

Analys utifran lirosatenas redovisningar
I detta avsnitt analyseras de redovisningar som lirositena inkommit med utifrin de

fragor som ldrositena har att redovisa, dvs.:

o vilka utbildningar och hur stor andel av platserna som har fordelats i enlighet
med de "av hégskolan beslutade urvalsgrunderna” avseende antagningstillfillen
fr.o.m. hostterminen 2008 t.0.m. hostterminen 2009,

e lirositenas motiv for att anvinda “av hogskolan beslutade urvalsgrunder”,

e vilka metoder som har anvints, och

e en uppféljning av prestationer och studieavbrott bland antagna i respektive
urvalsgrupp (dvs. betyg, resultat pa hogskoleprovet samt ”av hégskolan beslut-
ade urvalsgrunder”).
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Nedan redovisas, i tabellform for 6verskddlighetens skull, de motiv och metoder for olika

utbildningar som lirositena redovisar. Tomma rutor innebir att lirositena inte redovisat

ndgot i sina drsredovisningar.

Utbildning,
andel platser

Motiv

Metod

Kommentar

Sjukskoéterske-
programmet,
Blekinge tekniska
hogskola

(10 av 65 platser)

Bredda urvalet, underlitta
for grupper som vanligen
inte soker

Collegeutbildning eller
avslutad och godkand
KY-utbildning inom
vard och omsorg eller
psykiatri

Anvindes ej ht 2009.

Farre som antagits an
den andel som avsatts
for detta urval

Digital bildproduktion,
Digital ljudproduktion,
Digitala spel,
Blekinge tekniska
hoégskola

(100 %)

Anta studenter som med
stor sannlikhet kommer
att kunna tillgodogora sig
utbildningen

Personligt brev, arbets-
prov, intervju

Teknisk fysik,
Arkitektur och teknik,
Teknisk matematik,
Chalmers tekniska
hogskola

(1/3)

Bredda rekryteringen,
forfina urvalsprocessen

Sarskilt prov for att
testa grundlaggande
kunskaper inom
gymnasiets matematik-
och fysikkurser

Arkitektutbildning,
Chalmers tekniska
hogskola

(2/5)

Anta personer med
konstnarlig traning och
fallenhet

Arbetsprov

Samma prov anvinds
for samtliga arkitekt-
utbildningar

Civil- och hogskole-
ingenjorsprogram,
Chalmers tekniska
hogskola

Utifran medelvirde pa
samtliga tentamens-
resultat under basaret
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Utbildning,
andel platser

Motiv

Metod

Kommentar

Samtliga utbildnings-

Forsakra sig om att de

Val av urvalsinstrument

platser, sOkande som antas dr de | gors utifran lirande-

Danshogskolan som har bista for- malen for respektive
kunskaper och forut- program/kurs. Exempel
sattningar att tillgodogdra | ar prov och att den
sig utbildningen. sokande skriftligen eller
Urvalsprocessen ar ocksa | under intervju berattar
ett viktigt instrument fér | om sina motiv till att
att kvalitetssakra soka och sin relation till
utbildningen det valda huvud-

omradet

Tranarprogrammet, Mojlighet att fanga upp Interviju

Gymnastik- och personer som inte

idrottshogskolan uppfyller betygskraven,

(173) men som meriterat sig pa
annat satt

Tandtekniker- Visentligt att den Prov

programmet, sokande har vissa prak-

Goteborgs tiskt relaterade forkun-

universitet skaper och férmagor som

(1/3) kan matas med ett visst
matt av objektivitet via
resultat pa ett sarskilt
prov

Bebyggelseantikvariskt | Visentligt att den Prov

program, sokande har vissa prak-

Goteborgs tiskt relaterade férkun-

universitet skaper och férmagor som

(1/3) kan mdtas med ett visst
matt av objektivitet via
resultat pa ett sarskilt
prov

Konservators- Visentligt att den Prov

programmet, sokande har vissa prak-

Goteborgs tiskt relaterade forkun-

universitet skaper och férmagor som

(100 %) kan matas med ett visst

matt av objektivitet via
resultat pa ett sarskilt
prov
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Utbildning, Motiv Metod Kommentar
andel platser
Tradgardens hantverk Visentligt att den Prov
och design, sokande har vissa prak-
Goteborgs tiskt relaterade forkun-
universitet skaper och féormagor som
(100 %) kan mitas med ett visst

matt av objektivitet via

resultat pa ett sarskilt

prov
Bygghantverks- Visentligt att den Prov
programmet, sokande har vissa prak-
Goteborgs tiskt relaterade férkun-
universitet skaper och férmagor som
(100 %) kan mitas med ett visst

matt av objektivitet via

resultat pa ett sarskilt

prov
Landskapsvardens Visentligt att den Prov
hantverk, sokande har vissa prak-
Goteborgs tiskt relaterade forkun-
universitet skaper och féormagor som
(100 %) kan mitas med ett visst

matt av objektivitet via
resultat pa ett sarskilt
prov




A HOGSKOLEVERKET

V Swedish National Agency for Higher Education

Utbildning,
andel platser

Motiv

Metod

Kommentar

Designtekniker-
utbildning inom
konfektion,
Hogskolan i Boras
(20 % ht-08,

30 % ht-09)

Ge s6kande med stora
kunskaper/firdigheter,
dvs. mer kunskaper i
dmnet dn vad som kravs
for behorighet i
monsterkonstruktion och
sémnad, men som
samtidigt har ett lagre
betyg fran gymnasiet
och/eller har presterat ett
lagre resultat pa
hogskoleprovet, en 6kad
chans att ta sig in pa
utbildningen. Det ger
ocksa hogskolan en 6kad
mojlighet att fa in de
sokande som har bist
kunskaper i de for
utbildningen relevanta

amnena

Rangordning utifran
poang for utbildningar
de s6kande tidigare har
last och som innehaller
monsterkonstruktion
och sémnad

Sjukskoterske-
utbildningen,
Hogskolan i Boras
(5 %)

Fa in sokande som har en
sjukskoterskeutbildning
fran annat land dn Sverige
och som behover
komplettera sin utbildning
for att kunna erhilla
svensk legitimation som
sjukskoterska

Yrkeslivserfarenhet

Ingen s6kande antogs
via alternativt urval
eftersom ingen bifogade
tjanstgoringsintyg.
Hogskolan beslutade da
att inte anvanda
alternativt urval
kommande terminer

Serie- och bildberittar-
programmet,
Hogskolan i Gavle
(100 %)

Arbetsprover och
intervju

Creative Computer
Graphics,
Hogskolan i Géavle
(40 %)

Arbetsprover och
intervju
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Utbildning,
andel platser

Motiv

Metod

Kommentar

Tradgardsmastar-
programmet,
Hogskolan i Géavle
(67 %)

Arbetsprover och
intervju

Olika utbildningspro-
gram,
Hogskolan i Géavle

Sammanlagda
studieprestationen
under collegearet for
de garantiplatser som
erbjuds pa program

Entreprendrskap och
fornyelse,
Hogskolan i
Halmstad

Hogskolan vill forsikra sig
om att en klar andel av
studenterna sokt
utbildningen for att under
studietiden utveckla bade
sin entreprendriella
formaga och en affarsidé

Alla behoriga sékande
kunde erbjudas plats

Professionellt idrottsut-
6vande — inriktning golf,
Hogskolan i
Halmstad

Hogskolan har velat
forsakra sig om att en del
av studenterna har de
forutsittningar som kravs
utdver forkunskapskraven
for att uppna saval
idrottsliga som
studiemassiga
prestationer

Idrottsligt resultat

Alla behériga s6kande
kunde erbjudas plats

Turismprogrammet,
Hogskolan i Kalmar

Arbetslivserfarenhet

Musik och Event
management,
Hogskolan i Kalmar

Arbetslivserfarenhet
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Utbildning,
andel platser

Motiv

Metod

Kommentar

Sjukskoterske-
programmet,
Hogskolan i Kalmar

Arbetslivserfarenhet

Ej under 2009

Musik- och ljud-
produktion,
Hogskolan i Skovde
(100 %)

Praktiskt uppspel,
teoriprov, intervju

Dataspelsutveckling inr.

grafik och ljud,
Hogskolan i Skoévde
(65 %)

Arbetsprover och test

Ej under 2009

Dataspelsutveckling
inr. design,
Hogskolan i Skévde
(50 %)

Arbetsprover och test

Ej under 2009

Design och
konstruktion,
Hogskolan pa
Gotland

(1/3)

Underséka den sékandes
motivation, vilja och
ambition samt kunna vilja
ut studenter som visar
prov pa god kreativitets-
och problemldsningsfor-
maga och konstnirlig
talang

Arbetsprov och
personligt brev

Ht-09 utokades
urvalsgrunden till
50 % av platserna

Speldesign och grafik,
Hogskolan pa
Gotland

(1/3)

Undersoka den sokandes
motivation, vilja och
ambition samt kunna vilja
ut studenter som visar
prov pa god kreativitets-
och problemlésningsfor-
maga och konstnarlig
talang

Arbetsprov och
personligt brev

Ht-09 utokades
urvalsgrunden till 100 %
av platserna
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Utbildning,
andel platser

Motiv

Metod

Kommentar

Datorgrafik och
animation,
Hogskolan pa
Gotland

(100 %)

Underséka den sékandes
motivation, vilja och
ambition samt kunna vilja
ut studenter som visar
prov pa god kreativitets-
och problemlsningsfor-
maga och konstnarlig
talang

Arbetsprov och
personligt brev

Fran och med 2009

Filmproduktions- Finna for utbildnings- Intervju Har tillstand fran HSV
programmet. lyrkesomradet relevanta att anvanda urvalet for
Hogskolan Vst egenskaper och kom- 50 % av platserna
(1/3) petenser som inte kom-

mer till uttryck genom

betyg eller hogskole-

provsresultat
Socialpedagogiska Finna for utbildnings- Intervju Har tillstand fran HSV
programmet, lyrkesomradet relevanta att anvanda urvalet for

Hogskolan Vst
(173)

egenskaper och kom-
petenser som inte kom-
mer till uttryck genom
betyg eller hogskole-
provsresultat

50 % av platserna

Ett antal olika
utbildningar,
Karlstads universitet

Breddad rekrytering

Platser avsitts for dem
som gatt tekniskt eller
naturvetenskapligt
baséar och collegear.
Aven kvalificerad
bedémning som gors
nar en sokande har
styrkt goda forutsitt-
ningar for studier och
aberopat reell kompe-
tens
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Utbildning,
andel platser

Motiv

Metod

Kommentar

Lakarprogrammet,
Karolinska Institutet
(50 %)

Mojlighet att vaga in
andra egenskaper och
formagor dn vad som kan
goras via betyg och
hogskoleprov

Skriftliga prov och
intervju

Logopedprogrammet,
Karolinska Institutet
(50 %)

Moijlighet att védga in
andra egenskaper och
formagor @n vad som kan
goras via betyg och
hogskoleprov

Skriftliga prov och
intervju

Tandlakarprogrammet,
Karolinska Institutet
(50 %)

Moijlighet att vaga in
andra egenskaper och
férmagor an vad som kan
goras via betyg och
hogskoleprov

Skriftliga prov och
intervju

Tandtekniker-

Mojlighet att vaga in

Skriftliga prov och

programmet, andra egenskaper och intervju
Karolinska Institutet | férmagor dn vad som kan
(50 %) goras via betyg och

hogskoleprov
Lararprogrammet, Alternativt urval ger en Arbetsprov
Konstfack okad betydelse at den
(173) konstnarliga kompetens

som efterstravas for
lirarstudenter inom det
konstnarliga omradet.
Eftersom de antas pa
liknande grunder som till
utbildning som leder till
konstnarlig examen 6kar
ocksa lararstudenternas
mojlighet att delta i annan
utbildning vid Konstfack
och att vara konstnarligt
verksamma
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Utbildning, Motiv Metod Kommentar
andel platser

Olika typer av musik- Testa den sokandes Prov Prov fér bedémning av
utbildning, musikaliska skicklighet behorighet och urval
Kungl. Musikhog-

skolan

(100 %)

Byggteknik och Utbildningen lockar Yrkeserfarenhet

fastighetsformedling, sokande med arbets-

Kungl. Tekniska livserfarenhet

hogskolan

(20%)

Byggproduktion, Utbildningen lockar Yrkeserfarenhet

Kungl. Tekniska sokande med arbets-

hogskolan livserfarenhet

(20%)

Arkitekturprogrammet, Urvalsprov Samma prov anvinds
Kungl. Tekniska for samtliga arkitekt-
hégskolan utbildningar

(40%)

Journalistik i nya
medier,

Lulea tekniska
universitet
(1/3)

Avsikten med alternativt
urval dr att gynna andra
kompetenser an de som
kan matas med betyg
och/eller hégskoleprov
och som samtidigt har
hog relevans for

framgangsrika studier och

efterfoljande

yrkesverksamhet inom ett

kunskapsomrade

Personligt brev och en
text som helst ska vara
en artikel samt
réstprov och intervju
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Utbildning,
andel platser

Motiv

Metod

Kommentar

TV-produktion i nya
medier,

Lulea tekniska
universitet

(1/3)

Avsikten med alternativt
urval dr att gynna andra
kompetenser an de som
kan matas med betyg
och/eller hégskoleprov
och som samtidigt har
hog relevans for
framgangsrika studier och
efterfoljande
yrkesverksamhet inom ett
kunskapsomrade

Personligt brev samt
réstprov och intervju

Upplevelseproduktion,
Lulea tekniska

universitet
(1/3)

Avsikten med alternativt
urval dr att gynna andra
kompetenser dn de som
kan matas med betyg
och/eller hégskoleprov
och som samtidigt har
hog relevans for
framgangsrika studier och
efterfoljande
yrkesverksamhet inom ett
kunskapsomrade

Personligt brev samt
rostprov och intervju

Radioproduktion,
Lulea tekniska

universitet
(273)

Avsikten med alternativt
urval ar att gynna andra
kompetenser dn de som
kan matas med betyg
och/eller hégskoleprov
och som samtidigt har
hog relevans for
framgangsrika studier och
efterfoljande
yrkesverksamhet inom ett
kunskapsomrade

Ett inlast personligt
brev samt komplet-
terande intervju, per-
sonligen eller via
telefon
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Utbildning, Motiv Metod Kommentar
andel platser
Ljudteknik, Avsikten med alternativt Ett prov fér grund-

Lulea tekniska

urval dr att gynna andra

laggande musikteori

universitet kompetenser d@n de som och elldra. Provet i
(2/3) kan matas med betyg ellira ar helt skriftligt.

och/eller hégskoleprov Provet i musikteori

och som samtidigt har besvaras skriftligt men

hog relevans for innehéller ocksa

framgangsrika studier och | klingande delar. Provet

efterfoljande foljs upp av en intervju

yrkesverksamhet inom ett

kunskapsomrade
Mediedesign, Avsikten med alternativt | Arbetsprov Prov bade for bedom-
Lulea tekniska urval ar att gynna andra ning av behorighet och
universitet kompetenser dn de som for urval
(100 %) kan mitas med betyg

och/eller hégskoleprov
och som samtidigt har
hog relevans for
framgangsrika studier och
efterfoljande
yrkesverksamhet inom ett
kunskapsomrade

Konstnarliga utbild-
ningar, arkitekt- och
industridesignutbild-
ningarna, journalist-
utbildningen, forfat-
tarskolan och trafik-
flygarutbildningen,

Lunds universitet

Arbetsprov, interviju,
kunskapsprov

Tandlakarutbildningen,
Malmo hogskola

Rekrytera val motiverade
studenter med fallenhet
for yrket

Test och intervju

Tandhygienist-
utbildningen,
Malmo hogskola

Rekrytera val motiverade
studenter med fallenhet
for yrket

Test och intervju
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Utbildning,
andel platser

Motiv

Metod

Kommentar

Tandtekniker-
utbildningen,
Malmo hogskola

Rekrytera vil motiverade
studenter med fallenhet
for yrket

Test och intervju

Produktdesign,
Malmo hogskola
(20 %)

Arbetsprov med
personlig motivering
och |6sning av en

uppgift

Design och visuell
kommunikation,
Malmo hogskola
(1/3)

Rekrytera studenter med
praktisk fallenhet for
utbildningen. Méjlighet att
bredda rekryteringen

Sarskilt prov

Interkulturell och
internationell
socionomutbildning,
Mittuniversitetet
(50 %)

Ge utrymme for en
breddad rekrytering nar
det giller etnicitet/klass
och kon

Intervju

Industridesign,
Mittuniversitetet
(100 %)

Préva konstnarlig formaga
samt férmaga till
naturvetenskapligt och
analytiskt betraktelsesatt

Samlad bedémning av
arbetsprov och betyg. |
arbetsprovet kan en
personlig intervju inga

Bildjournalistik,

Bedémning av tekniskt

Samlad bedémning av

Mittuniversitetet kunnande, motivval, arbetsprov och betyg
(100 %) komposition, ljud- och

ljussattning samt

berittarteknik
Kurspaket Skarp Are, Bedémning av forut- Personlighetstest och
Mittuniversitetet sattningarna for att intervju
(100 %) framgangsrikt genomfora

utbildningen (personlig
drivkraft och entrepre-
nériellt forhallningssatt)

Alla nyborjarprogram
(utom sjukgymnast-
programmet),
Mailardalens
hogskola

Bredda rekryteringen
genom att stimulera
overgangen till hogre
studier fran studieovana
grupper

Startdr for hogskole-
studier (sokande med
denna bakgrund
rangordnas utifran
avklarade hogskole-
poidng inom startaret)
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Utbildning,
andel platser

Motiv

Metod

Kommentar

Kandidatprogram i
social omsorg,
Milardalens
hégskola

Bredda rekryteringen
genom att stimulera
overgangen till hogre
studier fran studieovana
grupper

Kunskapsprov fér dem
som saknar grund-
laggande eller sarskild
behorighet. Samlad
bedémning av den
sokandes meriter i
kombination med
kunskapsprovet. Bide
for behorighets-
bedémning och urval da
urval behéver géras

Ej under 2009

Samtliga utbildnings-
platser,
Operahoégskolan

For att mojliggdra en
jamforelse mellan samtliga
sokande till Operahog-
skolans utbildningspro-
gram kravs en gemensam
urvalsgrund som maiter
de kunskaper och firdig-
heter som ligger till grund
for urvalet, i forhallande
till utbildningarnas inne-
hall och krav

Prov och intervju

Fristiende kurser,
Stockholms
universitet

(20 %)

Premiering av tidigare
studier

Avklarade hogskole-
poang

Grafiskt projektledar-
program,
Stockholms
universitet

Yrkeserfarenhet

Spréakkonsultpro-
grammet,
Stockholms
universitet

Prov
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Utbildning, Motiv Metod Kommentar
andel platser
Fristdende kurser som | Ge dem som redan ar Avklarade akademiska
vander sig till inne i hogskolestudier en | poéng (1-165)
nyborjare, mojlighet att fortsitta
Sodertorns hogskola | inom ett nytt amne, trots
(173) att deras jamforelsetal
och/eller

resultat fran hogskole-
prov inte ar tillrackligt bra
for att bli antagna

Ledarskaps- och Moijlighet att gora en En andel av platserna
coachingprogrammet, riktad rekrytering har gatt till dem som
Umea universitet har erfarenhet som

idrottsledare eller aktiv
idrottsutévare.
Meritvardering har
gjorts utifran betyg
eller hogskoleprov

Juristprogrammet, Rekrytera sokande fran En andel av platserna
Sjukskoéterske- studieovana miljéer har gatt till dem som
programmet, Psykolog- har genomgitt
programmet, collegeutbildning.
Psykologprogrammet Meritvardering har
m. idrottsinriktning, gjorts utifran betyg
Civilekonom- eller hogskoleprov

programmet m. inr.
mot handel och logistik,
Umea universitet

Lakarprogrammet, Prov och intervju
Umea universitet

(50%)

Gastronomi- Prov och intervju
programmet,

Umea universitet

Industridesign- Prov och intervju
programmet,
Umea universitet
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Utbildning,
andel platser

Motiv

Metod

Kommentar

Spréakkonsult-
programmet,
Umea universitet

Antagningsprov

Programmet for fri
konst,
Umea universitet

Prov och intervju

Fristdende kurser pa
grundniva,

Umea universitet
(1/3)

Avklarade hogskole-
poang

Ekonomie kandidat-
programmet,
Uppsala universitet
(20 %)

Virdefullt att det finns ett
antal studenter med
arbetslivserfarenhet av
viss omfattning

Arbetslivserfarenhet

Farre studenter dn vad
det har funnits
utrymme for, har
antagits via denna
urvalsgrund

Programmet for
personal- och
arbetslivsfragor,
Uppsala universitet
(30 %)

Virdefullt att det finns ett
antal studenter med
arbetslivserfarenhet av
viss omfattning

Arbetslivserfarenhet

Réntgensjuk- Viardefullt att det finns ett | Yrkeserfarenhet Farre studenter 4n vad
skoterskeprogrammet, | antal studenter med viss det har funnits
Uppsala universitet | bestimd yrkeserfarenhet utrymme for, har
(20 %) antagits via denna
urvalsgrund

Designprogrammet, Ta vara pa forutsittningar | Arbetsprov
Viaxjo universitet bland de s6kande som
(100%) inte gar att erhalla med

betyg eller hogskoleprov
Programmet for Ta vara pa forutsittningar | Prov

inredning och butiks-
kommunikation,
Vixjo universitet
(100%)

bland de sékande som
inte gar att erhalla med
betyg eller hégskoleprov
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Utbildning, Motiv Metod Kommentar
andel platser

Musikproduktions- Ta vara pa férutsittningar | Prov

programmet, bland de sékande som

Vixjo universitet inte gar att erhalla med

(100%) betyg eller hégskoleprov

Coaching och Sport Ta vara pa forutsittningar | Prov

Management, bland de s6kande som

Vixjo universitet inte gar att erhalla med

(1/3) betyg eller hogskoleprov

Fristdende kurser, Baseras pa akademiska
Vaxjo universitet poing

(1/3)

Summering av larositenas redovisningar

Lirositenas redovisningar om hur de anvinder alternativt urval har olika utformning och
detaljeringsgrad (lirositenas redovisningar i sin helhet finns i bilaga). Flera lirositen har
gjort relativt omfattande redovisningar som ocksé innehéller ett resonemang om det
alternativa urvalet, medan andra lirositen har kortfattade beskrivningar av urvalet. En
del ldrositen, men langt ifrdn alla, redovisar dven de tillstind som man har frin
Hagskoleverket och som innebiir att ett lirosite fir anvinda alternativa urvalsgrunder till
mer in en tredjedel av platserna pa en utbildning. Aven de konstnirliga hogskolorna har
redovisat pd olika sitt: en del har med det urval de gor till utbildningar som leder till
konstnirlig examen (7 kap. 14 § hogskoleférordningen), medan andra inte har redovisat
detta urval. Det dr dirfor svért att fi en heltidckande bild av i vilken utstrickning liro-
sitena anvinder “av hogskolan beslutade urvalsgrunder”, vilka motiv som ligger bakom
anvindandet av urvalsgrunden samt vilka metoder som anvinds.

Av ldrositenas redovisningar framgar att alternativt urval frimst anviinds i antagning
till utbildningar med konstnirlig eller hantverksmiissig inriktning samt utbildningar
inom vérd, medicin och odontologi. P4 ett par lirositen baseras del av urvalet pé tidigare
studier pd collegeutbildning/hégskoleintroducerande utbildning till de flesta program pé
grundniva. Aven for antagning till fristiende kurser anvinds urvalsgrunden.

Det antal platser som avsitts i urvalsgruppen varierar frin nigra enstaka platser till
samtliga platser pd en utbildning. Det férefaller som om det ir relativt vanligt att en
mindre andel 4n vad som ir avsedd antas i det alternativa urvalet. En anledning som
nimns i redovisningarna ir att de sokande inte har skickat in efterfrigat underlag for
meritvirdering, t.ex. intyg frin arbetsgivare. Ett antal utbildningar som beslutat att de
ska anviinda alternativa urvalsgrunder anger att de inte har behovt gora ndgot urval
eftersom alla behoriga sskande har kunnat beredas plats. Négra lirositen anger att de
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formodligen inte kommer att anvinda urvalsgrunden till fler utbildningar eftersom det ir
kostnadskrivande.

Tva huvudsakliga motiv for att anvinda urvalsgrunden kan urskiljas:

e Lirositena vill bredda rekryteringen

e Lirositena vill hitta personer som har forutsittningar att tillgodogéra sig
utbildningen genom att de har en viss kompetens som rér omrédet, erfarenhet av
eller fallenhet fér omridet.

Det ir dock inte alla lirositen som i sin redovisning anger motiv till varfér de valt att
anvinda det alternativa urvalet.

En rad olika metoder som anvinds i urvalet anges: collegeutbildning, personligt brev,
arbetsprov, intervju, annat prov/test, arbetslivs-/yrkeserfarenhet, praktiskt uppspel och
avklarade akademiska poing for fristdende kurser. En del utbildningar anvinder en
kombination av olika urvalsinstrument, ofta prov i kombination med intervju eller en
kombination av olika slags prov och test. Avklarade akademiska poing som grund for

urval till kurser pd grundnivé gérs enligt en nationell 6verenskommelse.

Uppfoliningar av prestationer, studieavbrott etc.

De uppféljningar av studenternas prestationer, studieavbrott etc. som redovisas har
olika ambitionsnivd. En del lirositen forefaller genomfora dterkommande uppfoljningar
av studieresultat, studieavbrott, studieuppehdll etc., medan andra lirositen redovisar att
de inte har genomfért ndgra sidana uppféljningar. Det ménga lyfter fram ir act det dr
svért att dra ndgra langtgdende slutsatser utifrin jimforelser mellan de olika urvalsgrupp-
erna.

Haogskolan Vist redovisar att de som antagits via alternativt urval inte uppvisar simre
resultat 4n de studenter som antagits via betyg och hogskoleprov. Hogskolan i Givle
skriver att prestationsgraden ir relativt hég, medan bland annat Hogskolan i Bords anger
att alla antagna, oavsett urvalsgrupp, har presterat ungefir lika. Karolinska Institutet
menar att tidigare uppféljningar som de har gjort visar att det ir forst nir de kliniska
kurserna startar som det blir tydligare vilka studenter som har forutsictningar att slutfora
studierna och detta inom avsedd tid. Tidigare uppfoljningar inom Kl:s likarutbildning
visar bland annat att det dr sma skillnader mellan de antagna via det alternativa urvalet
och de andra urvalsgrupperna. Antagna via det alternativa urvalet uppvisar dock négot
bittre resultat och firre studieavbrott. Négra lirositen framf6r ocksa i sina redovisningar
att studenter som har antagits i det alternativa urvalet gor firre studieavbrott 4n studenter

antagna i évriga urvalsgrupper.

Hogskoleverkets reflektioner kring ”av hogskolan beslutade urvalsgrunder”
Haogskoleverket har i olika sammanhang mott reaktionen att det 4r svart och kostnads-
krivande att genomféra ett alternativt urval. Men vi har ocksd métt fretridare for
utbildningar vid till exempel Karolinska Institutet och likarutbildningen vid Umed
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universitet, som har lyft fram fordelarna med alternativt urval — som till exempel att de
studenter som antagits via ett alternativt urval dr motiverade och dirmed mindre
benigna att avbryta sina studier och att det sluts ett slags kontrakt mellan student och
lirosite som bada parter kinner ansvar fér. Det har dven framforts att det 4r kvalitets-
drivande att inom kollegiet diskutera vad som gér en student Limplig for den aktuella
utbildningen och det skapar ett engagemang f6r urvalsfrigorna, bland annat fran fore-
tridare for tandvardsutbildningarna vid Malmé hégskola.

En friga som ofta kommer upp ir vad som ir tillitet nir det giller det alternativa ur-
valet. En del lirositen ger ocksé uttryck f6r det i sina redovisningar och skriver att de
anvinder alternativa urvalsgrunder restriktivt av ridsla att det kan betraktas som diskri-
minering av sdkande. Som framgr av propositioner pd omrddet kan man tolka det regel-
verk som fanns i borjan av 2000-talet som att kvotering var tilliten. Det tydliggjordes
dock ndgra dr senare att det inte ir tilldtet. I propositionen Ny virld — ny higskola (prop.
2004/05:162) skriver regeringen:

”Urvalsgruppen ger inte utrymme for hégskolorna att beakta andra meriter an sadana
som har direkt betydelse fér utbildningen. Bestimmelsen medger inte kvotering av
nagon sokande dvs. platser pa en hogskoleutbildning far inte reserveras for sékande
fran viss grupp eller med viss bakgrund. Att exempelvis anvinda etnisk tillhérighet
eller andra liknande omstandigheter som urvalsgrund ar alltsa inte méjlig.” (s. 183)

Av propositionen framgdr tydligt att kvotering genom att platser avsitts for vissa grupper,
inte ir tilldten utan det dr meriter som ir av betydelse for utbildningen som ska beaktas.

For Hogskoleverket dr rittssikerheten f6r de sokande av stor vikt. For att urvalet ska
vara rittssikert behdvs en tydlighet i vad lirositena avser att bedéma i urvalet, hur den
bedomningen gir till, hur rangordningen av de sokande gérs etc. Férutom tydlighet i
bedémningen ir det ocksd viktigt att de sokande pa férhand vet pa vilka grunder urvalet
kommer att goras och att det framgar av informationen om utbildningen. Mot bakgrund
av principen om att alla ska behandlas lika anser Hogskoleverket att det alternativa urva-
let bér vara dppet for alla sékande, dvs. urvalet ska baseras pa sddana meriter som sok-
ande har mojlighet att forvirva. For att oka rittssikerheten for de sékande anser Hog-
skoleverket att det 4r viktigt att lirositena prioriterar arbetet med det alternativa urvalet.
Hagskoleverket har internt diskuterat att ta initiativ till méten mellan féretridare for
olika utbildningar f6r att diskutera detta och for att stimulera till ett utvecklingsarbete
kring bedomningsarbetet, dvs. vad som bedéms och hur det bedoms.

En avslutande reflektion ir att urvalsgrunden “av hégskolan beslutade urvalsgrunder”
anvinds i relativt liten utstriickning. Skil som framfors ir att det finns en osikerhet kring
vad som ir tilldtet enligt raidande regelverk och att det 4r kostnadskrivande. For flera
utbildningar ir det inte heller nédvindigt att gora ett urval utan alla behériga sskande

kan beredas plats.

22



A HOGSKOLEVERKET

V Swedish National Agency for Higher Education

BILAGA

Lirosatenas redovisningar

Blekinge tekniska hogskola

BTH har anvint av hégskolan beslutade urvalsgrunder till fyra av sina utbildningspro-
gram, nimligen Sjukskoterskeprogrammet, Digital bildproduktion, Digital ljudpro-
duktion och Digitala spel.

Sjukskiterskeprogrammet

Sjukskéterskeprogrammet har anvint sig av ett sirskilt urval bestdende av 10 platser av
65 vid varje antagningstillfille. Till hgstterminen 2008 antogs sju studenter, virterminen
2009 antogs fyra studenter pa av hogskolan beslutade urvalsgrunder. Hostterminen 2009
antogs inte nigra studenter med detta urval, varfor detta antagningstillfille inte redovisas.

Tabell. Uppféljning av antagning till sjukskéterskeprogrammet

Betyg
Termin Antal Studieavbrott/ Prestationer*
registrerade uppehall
HTO08 (T1) 46 10 -
HTO09 (T3) 27 - 27
VTO09 (T1) 45 3 -
VT10 (T3) 30 - 29

* Antal som efter tva terminer klarat minst 75 % av kurserna

Hégskoleprov
Termin Antal Studieavbrott/ Prestationer*
registrerade uppehall
HTO08 (T1) 17 3 -
HTO09 (T3) 12 - 12
VT09 (T1) 15 1 ;
VT10 (T3) 10 - 9

* Antal som efter tva terminer klarat minst 75 % av kurserna

Sirskilt urval
Termin Antal Studieavbrott/ Prestationer*
registrerade uppehall
HTO08 (T1) 6 2 5
HTO09 (T3) 2 - 2
VT09 (T1) 4 1 -
VT10 (T3) 3 - 3

* Antal som efter tva terminer klarat minst 75 % av kurserna
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Motivet for att anvinda urvalsgrunden har varit att bredda urvalet och underlitta for
sddana grupper som vanligen inte soker sig till hogskolan. Behériga till det sirskilda
urvalet har de varit som har en avslutad Collegeutbildning vid BTH eller har en avslutad
och godkind KY-utbildning inom Vérd och Omsorg eller Psykiatri.

Digital bildproduktion, Digital ljudproduktion och Digitala spel

Frin och med héstterminen 2008 har alternativt urval tillimpats f6r 100 % av platserna
pa utbildningsprogrammen Digital bildproduktion, Digital ljudproduktion och Digitala
spel.

Tabell. Uppféljning av antagning till programmen Digital bildproduktion, Digital ljudproduktion och

Digitala spel
Antal regis- = Antal regist- Registrerade Oredovisade Ant stud-
trerade rerade stud- studieavbrott avbrott enter som
studenter enter HT09 mellan te 1 mellan te 1 klarat minst
HTO08 (tel) (te 3) och te 3 och te 3 75% av
kurserna
vid bérjan
av termin 3
Digital 18 10 5 3 10
bildproduktion
Digital 16 15 - 1 14
ljudproduktion
Digitala spel 36 27 4 5 20

Motivet for det sirskilda urvalet har varit att kunna anta sddana studenter som med stor
sannolikhet har kunnat komma att tillgodogora sig utbildningen. Eftersom en sidan for-
mdga svarligen ldter sig bedomas genom gymnasiebetyg och/eller hogskoleprov, har per-
sonligt brev och arbetsprover anvints. Metoden f6r det alternativa urvalet innebar vid
antagningen 2008 att de sokande bedémdes utifrdn ett personligt brev och ett arbets-
prov. P4 grundval av dessa kallades ett urval till intervju. Vid antagningen 2009 revide-
rades processen sd att ett forsta urval gjordes utifrdn ett personligt brev. Ett antal valdes

ut och blev kallade till intervju och arbetsprov pa plats.

Chalmers tekniska hogskola

Betyg frin gymnasieskolan och motsvarande vuxenutbildning samt hégskoleprov

utgor de huvudsakliga grunderna f6r urval till Chalmers nyborjarprogram. Platserna
fordelas utifrin principen att tva tredjedelar av platserna fordelas utifrin betyg och

en tredjedel utifrin hogskoleprovsresultat. Alternativa urvalsmetoder i form av prov samt
garantiplatser efter tekniskt basir eller bastermin anvinds ocksd. Chalmers har under
hasten 2009 fattat beslut om att tre fjardedelar av platserna frin och med antagningen till
hésten 2010 kommer att fordelas utifrn betygsmeriter och en fjirdedel utifrin

hogskoleprovet. Skilet dr att studieuppfoljning visar att studenter antagna med gym-
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nasiebetyg som urvalsgrund nir bittre resultat 4n studenter antagna med hégskoleprov

som urvalsgrund.

Teknisk fysik, Arkitektur och teknik samt Teknisk matematik

For utbildningsprogrammen Teknisk fysik, Arkitektur och teknik samt Teknisk matema-
tik tillimpar Chalmers sedan 2007 antagning pa grundval av ett sirskilt prov f6r upp till
en tredjedel av platserna. Provet genomfors pa tre orter i Sverige. Genom provet antogs
69 studenter hostterminen 2009 (54 HT2008), varav 45 studenter (36 HT2008) till
Teknisk fysik och 12 studenter (9 HT2008) till vardera Arkitektur och teknik samt
Teknisk matematik. Provet testar grundliggande kunskaper inom gymnasiets matematik-
och fysikkurser. Syftet 4r bide att bredda rekryteringen genom stérre mangfald i merite-
ringsmojligheterna och att forfina urvalsprocessen. Uppféljning av de berérda program-
men visar att det finns ett lika starkt samband mellan resultat pa antagningsprovet och
framging i studierna som motsvarande for gymnasiebetyget. Diremot hade de som anta-
gits med hégskoleprovet som urvalsgrund nigot simre studieresultat.

Arkitektutbildningen

Chalmers tillimpar sedan tidigare alternativt urval for hégst tva femtedelar av platserna
till arkitektutbildningen. Dessa tillsitts grundat pd meriter fran ett urvalsprov,
arkitektprovet, som ir gemensamt for de tre svenska arkitekturskolorna. Syftet ir att
kunna anta behériga personer med konstnirlig trining och fallenhet. En jury gor en
helhetsbedémning av alstren, dir hinsyn tas till rumslig forstdelse och fantasi, idérike-
dom, konstruktionsformaga och social inlevelse. Hosten 2009 antogs 33 studenter
genom arkitektprovet (31 HT2008).

Platsgaranti efter avslutat basir

Efter avslutat basar erbjuds studerande platsgaranti vid nigot av Chalmers civil- eller hog-
skoleingenjérsprogram. Urval till fortsatt utbildning pd garantiplats gors med medelvirde
av samtliga tentamensresultat under basiret. Garantiplatser pd de olika utbildningspro-
grammen fordelas med samma proportioner som till nyborjarprogram och med beaktan-
de av antal registrerade studenter pé basiret.

Hostterminen 2009 fick 125 studenter (87 HT2008) garantiplats pd ndgot civilingen-
jorsprogram och 31 (19 HT2008) pa nigot hogskoleingenjorsprogram. Vid antagning
till avancerad niva anvinder Chalmers urvalsgrunder sdsom akademiska poing, betyg pd
tidigare akademiska studier och andra relevanta meriter. Masterprogrammen inom arki-
tektur och design grundar urvalet pd projektportfoljer och masterprogrammet Business
design pa personligt brev, redovisning av case samt intervjuer.
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Danshogskolan

Urvalsgrunder vid antagning

Danshégskolan anvinder sa kallade alternativa urvalsformer for antagningen till alla
utbildningsplatser. Det finns siledes inga skillnader i form av prestationsniv eller studie-
avbrott att redovisa. Danshégskolans utbildningsprogram och kurser pa grundnivi rikta-
de mot nybérjare ges i huvudsak inom konstnirliga huvudomraden. Fér utbildningar
som leder till konstnirlig examen anvinds andra sirskilda prov 4n hogskoleprovet for
urval till utbildningen (HF 7 kap 14 §).

Aven de utbildningsprogram som riktar sig till nyborjare inom hogskolan forutsitter
att studenterna som antas héller en hog konstnirlig och teknisk niva innan de pabérjar
utbildningen. I urvalsproven prévas de sékande bl.a. avseende dans- alternativt cirkus-
teknisk samt konstnirlig fsrméga. Danshogskolan erbjuder dven utbildningsprogram pa
grundnivi inriktad mot nybérjare inom huvudomridet Danspedagogik, dessa kurser
leder till en generell examina och omfattas dirmed inte av ovan nimnda paragraf.
Danshogskolan har av Hégskoleverket t.o.m. 2010 beviljats ett undantag och fir frdela
alla utbildningsplatser inom danspedagogutbildningen utifrdn alternativt urval i form av
urvalsprov. Syftet med urvalsproven ir att de sokandes danstekniska och konstnirliga
formaga ska prévas. Danshégskolan har f6r avsikt att under 2010 inkomma till
Haogskoleverket med en fornyad ansskan om att fi anvinda urvalsprov i samband med
antagningen till hogskolans utbildningar inom huvudomridet danspedagogik. Den
konstnirliga och tekniska fdrmégan ir helt avgdrande for att studenterna ska ha méjlig-
het att genomféra utbildningen. Danshégskolan erbjuder dirtill kurser pé grundnivé
inriktade pa icke-nybdrjare, bide inom huvudomride som kan ge generell och konstnir-
lig examen. Dessa kurser ir generellt inriktade pa att erbjuda yrkesverksamma dansare,
danspedagoger, cirkusartister och koreografer fort- och vidareutbildning. I antagningen
till dessa kurser sker urvalet i enlighet med Hégskoleférordningen 7 kap 23 § utifrin
urvalsprov eller andra meriter. Samma urvalsinstrument anvinds for hela studentgruppen
i antagningen till respektive kurs.

P4 avancerad niva erbjuder Danshégskolan kurser samt ett utbildningsprogram. Urval
till dessa utbildningar sker utifrin meriter frén tidigare studier och arbetslivserfarenhet/
motsvarande vilka vigs samman i en gemensam bedomning. Vid antagningen till utbild-
ningsprogrammet i koreografi bedoms dven de sékandes forutsittningar genom urvals-

prov.

Motiv till att anviinda alternativa urvalsformer

Den konstnirliga utbildningen utgdr frin att studenterna redan under grundutbildning
ska kunna bli sjilvstindiga konstnirer som har potential fér en professionell verksamhet.
Detta stiller krav pa bade studenterna och hégskolan. Danshsgskolan anvinder urvals-
prov vid antagningen till utbildningsprogram for att forsikra sig om att de sékande antas
dr de som har bist forkunskaper och forutsittningar for att tillgodogora sig utbildningen
och klara sig pd en arbetsmarknad priglad av hog konkurrens. Urvalsprocessen 4r ett
viktigt instrument for att kvalitetssikra utbildningen. Om studenter med for lag
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konstnirlig eller teknisk nivé antas forsimras alla studenters lirandesituation. Valet av
vilket urvalsinstrument som ska anvindas vid antagningen till respektive kurs och
program sker med utgingspunkt f6r programmets eller kursens lirandemal.
Danshégskolans utbildningsprogram ir generellt mycket 6versékta och det dr oméjligt
att pd ett indamélsenligt sitt genomféra ett urval bland studenterna utifrin gymnasie-
betyg eller hogskoleprov. Vid antagningen till utbildningsprogram sker urvalet genom en
serie prov dir studenternas férkunskaper, formagor och forutsittningar bedéms relative
utbildningens innehdll, krav och mil. Att folja koreografi, visa upp teknisk férméga och
redovisa ett solo 4r exempel pa delprov i urvalsprovet till kandidatprogrammet i cirkus.
Det ir dven brukligt att studenterna skriftligen eller under en intervju ges méojlighet att
sjilv beritta om sina motiv till att lisa utbildningen och sin relation till det valda
huvudomrédet.

Det dr mycket resurskrivande att genomféra urvalsprov och for kortare kurser dir
maélgruppen ir personer med tidigare hdgskole- eller yrkeslivsmeriter 4r detta inte dnda-
mélsenligt. Vid antagningen till kurser pd avancerad nivé och grundnivi inriktat pé icke-
nybdrjare sker dirfor urvalet utifrin tidigare meriter och erfarenheter som ir relevanta for
utbildningen. Dessa kurser ir sillan lika dversokta som programmen men det dr 4nda
relevant att géra urval utifrin studenternas forutsittningar att tillgodogora sig utbildning-

€n.

Gymnastik- och idrottshdgskolan

GIH tillimpade alternativt urval pa en tredjedel av platserna till Trinarprogrammet, 180
hp. Platserna fordelades genom ett intervjuférfarande dir studenter som inte uppfyller de
formella kraven kan f3 ytterligare en mojlighet att antas till programmet. Till intervjuerna
inbjuds en representant frin aktuellt specialidrottsforbund som tillsammans med tvé per-
soner frin GIH rangordnar de sokande efter limplighet f6r studier pa Trinarprogram-
met. Dirmed fir GIH en méjlighet att finga upp personer som inte uppfyller betygskra-

ven men pd andra sitt meriterat sig for studier pd Trinarprogrammet.

Uppfotjning
Hostterminen 2008 antogs atta sdkande i det alternativa urvalet (AU), tvd av dessa pa-
borjade aldrig sina studier. Sex antogs i urvalsgruppen hogskoleprov (HP), en person
paborjade aldrig studierna, en person avbrét sina studier. Hogsta poing var 1.30 och
lagsta poing 0.10 i HP. I urvalsgruppen betygsurval (BG) antogs sex studenter, tva pi-
bérjade aldrig studierna. Hogsta poing var 18.23 och den sist antagna hade 12.0. En
person har avbrutit sina studier i betygsurvalet. Ser man pa prestationerna ligger
grupperna timligen lika, urvalsgruppen AU har presterat nigot mer, 44 hogskolepoing
(hp), mot 38 hp for BG-gruppen och 40 hp f6r HP-gruppen.

Hostterminen 2009 antogs 10 sokande i den alternativa antagningen. Samtliga ir kvar
i studier och efter en termin ir det ingen nimnvird skillnad mellan urvalsgruppernas
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resultat. Studenterna som antogs i betygsurvalet presterade 12 hp, antagna i HP-gruppen
13 hp och gruppen i det alternativa urvalet 10 hp.

Goteborgs universitet
Géteborgs universitet har under budgetaret 2009 anvint sig av s.k. "alternativt urval” till
foljande utbildningar:

e Tandteknikerprogrammet, 180 hogskolepoing 12 platser
o Bebyggelseantikvariskt program, 180 hogskolepoing 6 platser

Fér ovanstdende utbildningar omfattar antalet platser med sk ”alternativt urval” en tre-
djedel av samtliga tillgingliga utbildningsplatser. Géteborgs universitet har under bud-
getdret 2009 anvint sig av sk “alternative urval” till samtliga tillgingliga utbildnings-
platser vid féljande utbildningar:

e Konservatorsprogrammet, 180 hogskolepoing 14 platser

e Tridgirdens hantverk och design, 180 hogskolepoing 20 platser
e Bygghantverksprogrammet, 180 hogskolepoing 20 platser

e Landskapsvirdens hantverk, 180 hogskolepoing 20 platser

Fér urval till ovanstdende utbildningar har tillitelse att anvinda urvalsgrunden inhidmtats
fran Hogskoleverket, dd urvalsgrundens anvindning for tilltride till samtliga utbildnings-
platser ligger utanfér Géteborgs universitets beslutsritt, som enskilt lirosite.

Goteborgs universitet har under 2009 tillimpat sk ”alternativt urval” till utbildnings-
program dir det for utbildningens genomférande anses som visentligt att den sékande
har vissa praktiske relaterade férkunskaper och formagor och dir ocksa dessa forkunskap-
er kan mitas med ett visst métt av objektivitet via resultat pa ett sirskilt prov och dir
ocksa resultatet av detta prov kan tillimpas med viss rittssikerhet. Méjligheten att
anvinda s.k. "alternativt urval” for tilltride till utbildning pé grundniva som rikrar sig till
nybérjare har under flera drs tid diskuterats pa skilda hll inom Géteborgs universitet.
Flera forsok att utveckla urvalsformer har gjorts, men samtliga har begrinsats huvudsak-
ligen med hinvisning till den stora kostnad urvalsformerna inneburit. I andra hand har
urvalsformerna ocksa begrinsats av att de inte upplevts som tillrickligt rittsikra. Gote-
borgs universitet bedomer det i dagsliget som foga troligt att fler utbildningar 4n de ovan
nimnda kommer att tillimpa sk "alternativt urval” fr tilltride till antingen en del av
tillgingliga utbildningsplatser eller samtliga tillgingliga utbildningsplatser under 2010.

Hogskolan i Boras
2008 infordes i Hogskoleférordningen en méjlighet att anvinda av hogskolan beslutade
urvalsgrunder. I utbildningskataloger och pa webben presenteras det till de s6kande som

alternativt urval. Hogskolan i Bords har tillimpat detta pa tvd utbildningar, nimligen
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designteknikerutbildning inom konfektion med inriktning mot internationell
tillverkning, 120 hp samt Sjukskéterskeutbildningen, 180 hp.

Designteknikerutbildning inom konfektion med inriktning mot internationell tillverkning,
120 p

Till héstterminen 2008 genomfordes urvalet enligt foljande, 80% av platserna tillsattes
genom betyg och hogskoleprov och 20% av platserna med alternativt urval genom
rangordning av den s6kandes kunskaper/firdigheter i ménsterkonstruktion och sémnad.
Till hostterminen 2009 genomférdes urvalet pd samma sitt som ovan med skillnad av att
70% av platserna tillsattes genom betyg och hégskoleprov och 30% av platserna tillsattes
med alternativt urval.

Behorighetskravet till denna utbildning 4r grundliggande behorighet samt minst 3 &rs
studier med ménsterkonstruktion och sémnad pé ligst gymnasial niv eller motsvarande,
alternativt minst ett rs studier i monsterkonstruktion och sémnad pa ligst eftergymna-
sial nivd eller motsvarande.

Motivet for att anvinda alternativt urval ir att ge s6kande med stora kunskaper/
fardigheter, dvs. mer kunskaper i Zmnet 4n vad som krivs f6r behorighet i monster-
konstruktion och somnad, men som samtidigt har ett ligre betyg frin gymnasiet och/
eller har presterat ett ligre resultat pd hogskoleprovet, en 6kad chans att ta sig in pa
utbildningen. Det ger ocksd hogskolan en 6kad majlighet att fa in de sékande som har
bist kunskaper i de f6r utbildningen relevanta imnena.

Metoden som anvints for att rangordna de sokandes kunskaper/firdigheter inom
monsterkonstruktion och somnad ir att poingsitta de utbildningar de sékande har list
som innehéller moénsterkonstruktion och somnad. En veckas heltidsstudier ger 1 poing.
Ju fler poing en sokande har desto storre majlighet att antas i denna urvalsgrupp.

2008 antogs 2 studenter i urvalsgruppen alternativt urval och 2009 antogs 5 st. Alla
antagna oavsett urvalsgrupp och oavsett antagningstermin har presterat ungefir lika. Det
gér inte att urskilja ndgon tendens att presterande av fler eller firre poing beror pd vilken
urvalsgrupp sokande antogs i. Nigra av de antagna valde att inte pabérja studierna. Av de

som har pabérjat studierna har ingen gjort studieavbrott.

Sjukskiterskeutbildningen, 180 hp

Till hostterminen 2008 genomférdes urval enligt fljande, 95% av platserna tillsattes
genom betyg och hogskoleprov och 5% av platserna genom rangordning av den sékandes
yrkeslivserfarenhet som sjukskéterska.

Motivet till alternativt urval pa sjukskéterskeutbildningen var att f3 in sékande som
har en sjukskéterskeutbildning frén annat land 4n Sverige och som behsver komplettera
sin utbildning f6r att kunna erhilla svensk legitimation som sjukskéterska. Anstringning-
ar har gjorts av hégskolan for att utforma losningar pé alternativt urval utan att diskrimi-
nera nagon grupp av sokande.

De sokande skulle genom tjinstgéringsintyg frén andra linder 4n Sverige visa att de
har arbetat som sjukskéterska och pa sa sitt rangordnas efter hur mnga ménader
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s6kande varit yrkesverksam. Ju fler arbetade minader desto storre mojlighet att antas i
urvalsgruppen.

Ingen s6kande bifogade tjinstgoringsintyg varfor heller ingen sékande antogs i denna
urvalsgrupp. Diskussioner férdes igen mellan berorda parter utan att komma fram till en
bittre [6sning. Beslut fattades direfter att avstd frén alternativt urval till sjukskoterskeut-
bildningen till kommande terminer. En av svirigheterna var att nd ut med information
till de sokande. De sokande som var tinkta att kunna antas till alternativt urval har for-
modligen ocksa svért att styrka att de har arbetat som sjukskéterska genom tjanstgérings-
intyg. For de sokande som har sjukskéterskeutbildning frdn annat land 4n Sverige och
som behéver komplettera for att erhélla svensk legitimation som sjukskéterska finns
istillet alternativet att anmala sig till senare del av program. I de flesta fall behéver de inte
lisa hela sjukskoterskeutbildningen utan bara delar av utbildningen. Det 4r d& mer limp-

ligt att anta till utbildningen denna vig 4n att uppta en nybérjarplats.

Hogskolan i Gavle

Infor hostterminen 2009 och varterminen 2010 har Hogskolan anvint alternativt urval
som urvalsgrund i fyra olika program; Serie- och bildberittarprogrammet, Creative
Computer Graphics, Tridgdrdsmistarprogrammet samt Collegeutbildningsprogrammet.
I et fall, Tridgardsmistarprogrammet, har Hogskolan, efter Hogskoleverkets medgiv-
ande (HF 7:15), gjort en platstérdelning, som avviker frin de generella bestimmelserna i
hagskoleférordningen (HF 7:13).

Creative Computer Graphics

Av de 30 antagna till programmet Creative Computer Graphics var det 12 (10 min och
2 kvinnor) som antogs efter bedomning i ett alternativt urval. Av dessa var nio av de
antagna 19 —24 ar, en 25-29 ar och tvd 30-34 ér. De som s6kte utbildningen erbjsds
mojlighet att 6ka sina chanser att komma in pd utbildningen genom att limna in
arbetsprover. Denna méjlighet utnyttjades av 37 sskande. Genom proverna (fotografier,
teckningar, digitala konstverk, 3D-modeller, animationer etc) skulle de sékande uttrycka
kreativ fallenhet. Arbetsproverna bedomdes sedan av en kommitté (fem personer med

specialistkompetens) och kombinerades med intervjuer.

Serie- och bildberiittarprogrammer

De 30 platserna pa Serie- och bildberittarprogrammet tillsattes genom bedémning av
sirskilda arbetsprover, som dokumenterade f6rmédgan att uttrycka sig i bild, samt genom
intervjuer. 64 personer limnade in arbetsprover. 18 av de antagna var kvinnor och 12
min. Nistan samtliga var i aldern 19-24 &r (28 personer), medan tva personer terfanns i

aldersgruppen 25-29 ar.
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Tridgdrdsmdstarprogrammet

Av de 33 antagna till Tridgdrdsmistarprogrammet tillsattes 22 genom bedomning av
arbetsprover samt intervjuer. Beddmningen fokuserade pd den sokandes potential att
utveckla sin kompetens under utbildningen och utéver detta fistes stor vikt vid det
kreativa inslaget i arbetsprovet. Ovriga 11 antagna inom programmet antogs utifrin
sedvanliga urvalsgrunder. En klar majoritet (25) av de (32) som prévades i alternativt
urval var kvinnor. De alternativt urvalda férdelas pa flera dldersgrupper enligt foljande;
19-24 &r fem antagna, 25-29 4r tre antagna, 30-34 &r fem antagna, 35-39 &r tvd
antagna, 40—45 ar tre antagna, 46— 49 ar tre antagna och 50 4r och ildre en antagen.

Collegeutbildning

Fér studerande pd Collegeutbildningen gillde den sammanlagda studieprestationen
under collegedret som urvalsgrund f6r de ”garantiplatser” som erbjéds pé olika utbild-
ningsprogram vid Hogskolan. Det alternativa urvalet begrinsades till 1- 2 platser pd
utbildningar med manga forstahandssokande per utbildningsplats.

Uppfotjning

Genomford analys visar att prestationsgraden ir relativt hog och att studieavbrotten ir
forhallandevis fi inom de program dir alternativt urval anvints som urvalsgrund.
(Undersokningsperiod ht 07—vt 09. Sista examenstillfillet for ht 09 genomfors v 3 2010
och ingir dirfér inte i undersokningen.) For serie- och bildberittarprogrammet, med
enbart urvalsgrunden alternativt urval (AU), var prestationsgraden ca 95 % och tre av
studenterna som antogs ht 07 har gjort studieavbrott (ca 11 %). Inga avbrott noteras for
ht 08. Inom tridgirdsmistarprogrammet, med varterminsintag, redovisas ett studieav-
brott for antagna vt 08 (inga avbrott vt 09), vilket motsvarar ca 3 % av de totalt antagna
och 14 % av aktuell urvalsgrupp (BG). Prestationsgraderna inom detta program var for
urvalsgruppen AU ca 80 %, BG ca 81 % och f6r HP ca 85 %. En student av dem som
bérjade pd programmet Creative Computer Graphics ht 07 har avbrutit sina studier. Det
innebir en avbrottsfrekvens pd 3 % av de totalt antagna och 25 % av aktuell urvalsgrupp
(HP-gruppen). For ht 08 noteras tva avbrott, ett i BG-gruppen (8 % av gruppen och

3 % av samtliga inom programmet) och ett i AU-gruppen (14 % av gruppen och 3 % av
samtliga inom programmet). Prestationsgraderna inom detta program var for urvalsgrup-
pen AU ca 88 %, BG ca 85 % och for HP ca 84 %. A v de som erhdll garantiplats uti-
fran Collegedret antogs tva studenter ht 08 till sjukskéterskeutbildning, en till hilsopeda-
gogiska programmet, en till personal-och arbetslivsprogrammet och en till socionompro-
grammet. Den student som p&bdrjat sina studier pd socionomprogrammet avbrot sina
studier (20 % av detta alternativa urval). Prestationsgraden for denna grupp uppgick till
ca 90 % under aktuell period. Alternativt urval anvinds endast i mindre omfattning.
Dirfor kan inga sikra slutsatser dras om variationen i prestationer mellan antagna pa
olika urvalsgrunder. Den genomforda analysen tyder inte pa simre prestationer i urvals-
gruppen alternativt urval. Snarare finns en tendens till hégre prestationsgrad pa samtliga
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dessa utbildningar jimfért med genomsnittet 78 % prestationsgrad for samtliga utbild-

ningar inom Hégskolan.

Hogskolan i Halmstad

Haogskolan har forberett alternativt urval for tvd program; Entreprendrskap och fornyelse,
60 hogskolepoing, och Professionellt idrottsutévande — inriktning golf, 120 hogskole-
poing. Detta har gillt hstterminen 2008 och hastterminen 2009.

Urvalskriterierna fér Entreprenérskap och fornyelse dr sedan tidigare faststillda till
entreprenoriella egenskaper: drivkraft och engagemang, kreativitet och nyfikenhet, sjilv-
stindighet samt ledarskap och samarbetsegenskaper. Antalet skande blev under 2009
inte fler 4n att samtliga antogs, vilket innebar att det inte blev aktuellt att tillimpa sjilva
urvalsforfarandet. Utbildningen har en si specifik inriktning att lirositet i en urvalssitua-
tion velat forsikra sig om att en klar andel av studenterna sokt utbildningen for att under
studietiden utveckla bide sin entreprendriella formaga och en affirsidé.

Urvalskriterierna for Professionellt idrottsutévande — inriktning golf baseras pa idrotts-
specifika firdigheter genom visst resultat. Inte heller dir anvinde hogskolan det alterna-
tiva urvalet, di antalet s6kande var for fi. Professionellt idrottsutévande — inriktning golf
ir en utbildning som stiller stora krav pa férkunskaper och instillning, vilket hagskolan
avsett att tillgodose genom mycket speciella forkunskapskrav. I en urvalssituation vill
hogskolan forsikra sig om att en del av studenterna verkligen har de férutsittningar som
krivs utdver forkunskapskraven for att uppna sévil idrottsliga som studiemissiga presta-

tioner.

Hogskolan i Kalmar

Under 2009 omfattades tvd utbildningsprogram av sirskilt urval, Turismprogrammet
och programmet Musik och Event Management. Under 2008 omfattades tre utbild-
ningsprogram av sirskilt urval, Turismprogrammet, programmet Musik och Event
Management samt Sjukskdterskeprogrammet. Utbildningsplatser avsattes for sokande
med arbetslivserfarenhet som bedémdes virdefull for respektive program. En person

2009 och ingen 2008 omfattades av det alternativa urvalet.

Hogskolan i Skovde

Haogskolan anvinder sig av egna urvalsmodeller till utbildningar inom musik- och ljud-
produktion samt fram t.0.m. 2008 inom dataspelsutveckling med inriktningar grafik och
ljud samt design. Inom musik- och ljudproduktion utgér alla platser till alternativt urval
(Hogskoleverkets beslut) som bestar av ett praktiskt uppspel, teoriprov samt intervju
(hogskolan har hos Hogskoleverket ansokt om att fa stryka intervjumomentet fr.o.m.
antagning hosten 2010). Inom dataspelsutveckling — ljud/grafik utgick hosten 2008 65
% och inom design 50 % av platserna till alternativt urval. Det alternativa urvalet till de
sistndmnda programmen bestod av arbetsprover och test. Eftersom intresset for det alter-
nativa urvalet till program inom dataspelsutveckling svalnat bland s6kande och de flesta
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av dem som kom in via alternativt urval till program tidigare hade indd kommit in med
hjilp av sina slutbetyg frin gymnasiet beslutade hégskolan att inte anvinda sig av den hir
mojligheten.

Diremot har det alternativa urvalet till det 2-driga programmet musik- och ljudpro-
duktion varit positivt. Studieprestationerna har ocksa okat och endast ett avbrott har
registrerats i denna arskull.

Hogskolan pa Gotland
Hagskolan pd Gotland har infor hostterminen 2008 och 2009 beslutat om sirskilda
urvalsgrunder till tre utbildningsprogram vilka alla 4r utbildningar pé grundniva och
vinder sig till nyborjare.

Utbildningarna och urvalsgrunder
Héstterminen 2008

e Design och konstruktion:

- betyg (BG) 1/3,

- hogskoleprov (HP) 1/3,

- alternativt urval (AU)1/3
e Speldesign och grafik:

- betyg (BG) 1/3,

- hégskoleprov (HP) 1/3,

- alternativt urval (AU) 1/3

Hostterminen 2009
e Design och konstruktion:

- betyg (BG) 25%,

- hégskoleprov (HP) 25 9%,

- alternativt urval (AU) 50 %
o Speldesign och grafik:

- alternativt urval (AU)100 %
e Datorgrafik och animation:

- alternativt urval (AU) 100 %

Motiv for att anvinda urvalsgrunden

Motivet for att anvinda arbetsprov som alternativt urval ir att underséka den sskandes
motivation, vilja och ambition och att kunna vilja ut studenter som visar prov pd god
kreativitets- och problemlésningsforméga samt konstnirlig talang. Genom att anvinda
arbetsprov kan Hgskolan f mer motiverade och vil forberedda studenter och dirige-
nom bittre genomstrémning och firre studieavbrott pa grund av att studenterna valt en
utbildning som inte passar dem.
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Metod

I det alternativa urvalet har antagningen baserats pa ett arbetsprov och ett personligt
brev. Arbetsprovet ir exempel pé eget arbete eller [6sning pa en given uppgift.
Arbetsproven bedoms av en grupp bedémare som rangordnar de sékande.

Uppfoljning
Antagning till héstterminen 2008

Tabell. Speldesign och grafik
Urvalsgrupp = Urvalsgrupp = Utrvalsgrupp =~ Sen anmilan | Efterantag-

AU BG HP ning
Antagna urval 2 13 14 6
Registrerade &r 12 10 6 3 3
1
Registrerade &r 11 8 5 3 3

2

Bortfallet av antagna som inte paborjade utbildningen var storst i urvalsgrupp BG.
Studenternas resultat var bist i urvalsgrupp BG, nigot ligre for AU, medan de antagna i

urvalsgrupp HP och sent anmiilda hade simre resultat.

Tabell. Design och konstruktion
Urvalsgrupp = Urvalsgrupp =~ Urvalsgrupp =~ Sen anmilan | Efterantag-

AU BG HP ning
Antagna urval 2 7 12 7
Registrerade &r 6 8 4 1
1
Registrerade &r 6 7 4 1

2

Bortfallet av antagna som inte pdbérjade utbildningen var stérst i urvalsgrupperna BG
och HP. Studenterna i urvalsgrupp AU hade bist resultat, ndgot ligre i urvalsgrupp BG

och simst i HP och efterantagna.

Antagning till héstterminen 2009

Speldesign och grafik hade 43 antagna efter urval 2, samtliga med alternativt urval. En
pabérjade inte utbildningen. Tre gjorde tidigt avbrott och en student avbrét efter en
termin. Dessutom har tre studenter efterantagits. Datorgrafik och animation hade 30
antagna efter urval 2, samtliga med alternativt urval. En student pabérjade inte utbild-
ningen och en har bytt program. Dessutom har fem studenter efterantagits.
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Tabell. Design och konstruktion
Urvalsgrupp = Urvalsgrupp =~ Utrvalsgrupp ~ Sen anmiilan

AU BG HP
Antagna urval 2 8 11 11
Registrerade &r 1 8 8 7 4

Av de ursprungligen antagna i urval 2 var det 11 som inte tog sina platser i ansprék, 7
fran urvalsgrupp BG och 4 fran urvalsgrupp HP.

Hogskolan Vst

Haégskolan Vist har anvint sig av hégskolan beslutad urvalsgrund for tva program pa
grundnivd, som vinder sig till nybérjare, vid sdvil héstterminen 2008 som héstterminen
2009. De aktuella programmen ir Filmproduktionsprogrammet samt Socialpedagogiska
programmet. Det sistnimnda ir ett av hogskolans mest populira program i termer av

antalet sékande.

Metoder och motiv

Urvalsgrunden benimns som sirskilt urval vid hogskolan och 4r i grunden ett intervju-
baserat urval. En uppsittning, for respektive program, faststillda frigor inom olika om-
riden anvinds och deltagarnas svar poingsitts och summeras. Hogskolan Vist har for
ovanstdende program sedan manga ar tillbaka ritten, given av Hogskoleverket, att fordela
upp till hilften av platserna genom sirskilt urval. For den aktuella perioden har hogst en
tredjedel av plasterna, inom ramen for 7 kap. 13 § hogskoleférordningen (1993:100),
fordelats genom denna alternativa urvalsgrund. Motivet ir att finna, for utbildnings-/
yrkesomrédet, relevanta egenskaper och kompetenser som inte kommer till utryck genom

betyg eller hogskoleprovsresultat.

Uppfolining

Vid en uppféljning av studenternas eventuella studieavbrott pa dessa tvd program och tvd
antagningstillfillen, s 4r det noterbart att det endast forekommer ett studieavbrott bland
de som antagits via sirskilt urval. For de tvd 6vriga urvalsgrupperna betyg respektive
hégskoleprov dr motsvarande siffror 6 respektive 4. Den sammantaget storsta gruppen ir
den som antagits genom betyg och den uppgir till ca 75 av totalt ca 190. De som
antagits via sirskilt urval uppgir till ca 60 studenter. En lag avbrottsfrekvens for student-
er antagna via sirskilt urval har ocksa visat sig i tidigare utvirderingar som gjorts vid
Haogskolan Vist.

Nir det giller studenternas prestationer i form av poingproduktion s dr det svart att
dra ndgra lingtgdende slutsatser avseende studenter tillhrande antagningstillfillet host-
terminen 2009 eftersom sé kort tid forflutit fram till redovisningstillfillet. Det som kan
utlidsas dr att de som antagits via sirskilt urval hostterminen 2009, oavsett program, inte
uppvisar simre resultat dn dvriga grupper, nir jimforelse gors av poingproduktion i form

av redovisade poing inom olika poingintervall i steg om 10 hogskolepoing.
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Nir Socialpedagogiska programmer och studenter tillhérande antagningstillfille host-
terminen 2008 studeras s ir det forhéllandevis stora studentgrupper i respektive urvals-
grupp, ca 20 i varje. Nagra stora skillnader i studieprestation mellan grupperna kan inte
utlidsas. Ungefir 77 procent av de antagna genom sirskilt urval har producerat hogskole-
poing inom intervallet 71-80 hp, vilket fir betecknas som riktmirke f6r idealt utfall vid
avlisningstillfillet. Ovriga grupper ligger nigot hogre, med motsvarande siffror 91 pro-
cent respektive 86 procent. Fa studenter kan anses som riktigt lagpresterande” i termer
av hégskolepoing, for antagna genom sirskilt urval finns endast en individ som presterat
firre 4n 51 hp.

Nir det giller Filmproduktion och studenter tillhérande antagningstillfillet hosteer-
minen 2008 sa var inte konkurrenssituationen jimférbar med ovanstiende Socialpeda-
gogiska program. Hir var det generellt ett ligre sskeryck och dven betydligt firre sékande
i gruppen for sirskilt urval. Det 4dr ocksd relativt fi studenter i respektive grupp, d.v.s.
forhéllandevis sma populationer for att dra lingtgiende slutsatser. Uppf6ljningen visar
att hilften av de 14 studenterna i betygsgruppen har en poingproduktion om 61-70 hp
som kan anses vara riktmirke for vad som idealt borde vara avklarade hégskolepoing.
Motsvarande siffra for urvalsgruppen sirskilt urval med 9 studenter ir ca 22 procent och
for urvalsgruppen hogskoleprov med 9 studenter ir det ca 44 procent. Vid en jimférelse
mellan grupperna och de tre hogsta poingintervallen om 10 hp, 41-50, 51-60 samt 61-
70 avklarade hogskolepoing, si blir siffrorna ca 78 procent for sirskilt urval, ca 79
procent for betyg samt ca 89 for hogskoleprov.

Karlstads universitet

Vilka utbildningar och hur stor andel av platserna har fordelats i enlighet med de

av hogskolan beslutade urvalsgrunderna

Karlstads universitet tillimpar alternativt urval till ett antal platser av sina utbildningar.
Det handlar inte om den storleksordning som hégskoleférordningen ger utrymme for.
Bakgrunden ir den ridsla som vi kinner infor att tillimpa alternativt urval pa ett sitt
som, tvirtemot andemeningen, skulle kunna betraktas som diskriminerande av sékande
som anser att de inte blivit "rdttvist” behandlade. Nir nu till och med positiv sirbehand-
ling p4 lika meriter, f6r betyg med en noggrannhet pa tvd decimaler, kan ifrdgasittas
juridiske, dr alternativt urval svért att hantera.

Karlstads universitet tillimpar alternativt urval for att reservera platser &t de studenter
som viljer att komplettera sina behorigheter pa zekniskt eller naturvetenskapligr basir eller
bastermin. Det ir oftast ungdomar som upplevt sig ha valt fel inriktning i gymnasiet
och nu viljer att komplettera f6r behérighet till utbildningar som civilingenjor och hog-
skoleingenjor. Intresset for dessa basér och basterminer har 6kat starkt under 2009, négot
som formodligen kan kopplas till liget pd arbetsmarknaden. Hittills har emellertid inte
konkurrensen varit hdgre 4n att vi kunnat erbjuda samtliga basérs- och basterminsstu-

denter den ingenjorsutbildning de onskat sig i forsta hand.
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Karlstads universitet driver sedan 2003 i samverkan med Virmlands folkhdgskolor och
vuxenutbildningar ett s& kallat Collegedr. Studenterna liser pa totalt pa helfart fordelat
med halvfart p& universitetet och halvfart pa folkhégskola/vuxenutbildning. Ett trettiotal
studenter bérjar varje hosttermin och tvé tredjedelar av dem brukar fullfslja sitt Collegedr
och konkurrerar direfter om reserverade platser pa utbildningsprogram och kurser. Plats-
erna har reserverats med stéd av alternativt urval.

Karlstads universitet antar utover till basir, bastermin och Collegeér enstaka studenter
med stdd av regelverket for alternativt urval. Det avser sékande som styrkt sirskilda
forutsittningar for hogskolestudier. Oftast har de dberopat reell kompetens for att styrka
sin grundliggande och sirskilda behsrighet och har bedémts besitta sidan men de
saknar meritvirde frin gymnasieskola eller hgskoleprov att konkurrera pa vid eventuellt

urval.

Redovisa lirositets motiv for att anvinda av higskolan beslutade urvalsgrunder

Karlstads universitet arbetar mdlmedvetet med det som kallas breddad rekrytering, det
vill siga med att uppmuntra personer utan tidigare studietraditioner i familj och
omgivning att viga prova hdgskolestudier. Det ir ofta ett lingsiktigt arbete som man inte
ser resultatet av pa direkten. Det handlar om att intressera ungdomar fér att viga vilja
utbildning och yrkesbana som inte manga andra gér, till exempel otraditionellt val pa
grund av kon. Det dr frimst inom ramen for detta arbete som vi ser alternativt urval som
en mojlighet. Dirfor tillimpar vi det for basar, bastermin och Collegedr, dit ungdomar i
hdg utstrickning frén studieovana hem séker sig. Universitetets fakulteter har uppmanats
av antagningsnimnden att analysera och féresla anvindningsomriden dir det alternativa
urvalet skulle kunna tillimpas. Tvd kommentarer, som regelbundet figurerar i deras svar
ir svarigheten att formulera kriterier som dels inte kan uppfattas som diskriminerande av
andra sokande, dels kan sigas uppfylla krav pa rittssikerhet. Dirutover dterkommer
resonemangen om att det endast ir ett litet fital utbildningar som har konkurrens, dir
man kan sammanfatta synpunkterna i frigan: Varfor ligga ner mycken arbetstid pa att
formulera rittssikra kriterier, nir ind3 alla behériga sokande kan antas?

Redovisa vilka metoder som har anviints

Karlstads universitet tillimpar metoden "kvalificerad bedémning" i de fall dir ordinarie
urvalsmetoder sésom betyg frin gymnasieskola, omdéme frin folkhégskola och hogskole-
prov inte kan skilja s6kande &t. Bedomningen gors av en erfaren och kvalificerad
handliggare, som foljer drendena frin ansékan till eventuell antagning kompletterad

med samtal med dels den studievigledare som haft kontakt med den s6kande, dels den
sokande sjilv. Dessa kvalificerade bedémningar gérs oftast nir en sokande har styrkt
goda forutsittningar for studier och aberopat reell kompetens.
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Karolinska Institutet
De utbildningar vid KI som vinder sig till nyborjare och som anvint alternativt urval
(av hogskolan beslutade urvalsgrunder) ir

e Likarprogrammet,
e Logopedprogrammet,
e Tandlikarprogrammet och

e Tandteknikerprogrammet.

Dessa program har ansékt om och beviljats tillstdind av Hogskoleverket (HSV) att

under perioden hostterminen 2008—héstterminen 2009 tillsdtta 50 procent av platserna
genom alternativt urval. Resterande platser har fordelats lika mellan gymnasiebetyg och
hégskoleprov. Enligt propositionen ”Vigar till hogskolan for kunskap och kvalitet”
(2006/07:107) ir ett syfte med alternativa urval att "vid sidan om betyg och hégskole-
prov ge mojlighet att ta till vara meriter och erfarenheter som ir sirskilt betydelsefulla for
utbildningen.” KI anser det meningsfullt att anviinda alternativt urval som ett komple-
ment till de 6vriga urvalsgrupperna till vissa utbildningar. Detta beror delvis pa att antag-
ning via gymnasiebetyg och hégskoleprov inte viger in egenskaper och férmégor som KI
anser sirskilt virdefulla hos studenter pd utbildningar inom det medicinska omradet.
Exempel pd sidana egenskaper kan vara kommunikationsf6rmaga, personlig mognad,
stresstolerans, samarbetsférméga, motivation, och realistiska férvintningar pa utbild-
ningen. Dirtill kan det finnas manga limpliga sékande bland dem som pa grund av att
utbildningarna har hégt soktryck, inte kan gora sig gillande i konkurrensen i ordinarie
urvalsgrupper. Urvalsmodellerna bygger pé olika typer av skriftliga prov och intervju. For
mer detaljerad information om respektive modell, se bilagorna 1-4: HSVs beslut om
tillstind gillande alternativt urval. (Hogskoleverkets anmirkning: dessa bilagor finns inte

med i den hir redovisningen).

Poiingproduktion och studieavbrott — redovisning per program

Den uppféljningsperiod som enligt regleringsbrevet ska redovisas 4r héstterminen
2008-hostterminen 2009. Uppfoljningen visar alltsd uppgifter om studenter som list
1-3 terminer pd respektive program. Likarprogrammet har antagning varje termin och
didrmed har tre antagningstillfillen inom perioden f6ljts upp. Tandlikar- och tandtek-
nikerprogrammet har antagning varje hésttermin och silunda har tv antagningstillfillen
foljts upp. Logopedprogrammet har fram till och med detta lisir haft antagning
varannan hésttermin och dirfér har endast et tillfille foljts. P& grund av att uppféljning-
en omfattar ett begrinsat antal studenter 4r det svirt att dra ndgra direkea slutsatser om
genomstromning eller studieavbrott. Mest problematiskt dr dock att vid tillféllet for ut-
sokning av resultat ur Ladok (2010-01-11) hade inte alla kurser under héstterminen
2009 dnnu examinerats eftersom terminen avslutades den 17 januari 2010.1 Samtliga

studenter — oavsett urvalsgrupp, kull och program — har dirfor med stérsta sannolikhet
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firre hogskolepoing (hp) vid tidpunkten f6r utsskningen 4n de skulle ha haft nir samt-
liga moment for terminen examinerats och resultaten rapporterats in i Ladok. For att fa
med alla resultat frin héstterminen 2009 och dirmed spegla de verkliga forhéllandena
bittre, skulle utsékningen ha behovt goras tidigast i februari 2010.

Poiingproduktion
Uppgifterna om poingproduktionen visar hur ménga procent av maximalt antal mojliga
hagskolepoing som studenten godkints pa och fitt registrerade i Ladok under uppfolj-
ningsperioden. Om utsokningen gjorts efter héstterminens slut skulle studenter antagna
hastterminen 2008 som mest ha kunnat uppné 90 hp efter tre terminer, antagna vérter-
minen 2009 som mest 60 hp efter tvd terminer, och de som antagits héstterminen 2009
som mest 30 hp efter forsta terminen. Som tidigare konstaterats gjordes dock utsokning-
en som ligger till grund fér uppfoljningen redan den 11 januari, vilket innebir att fi eller
ingen student kan ha uppnétt maximalt antal hégskolepoing héstterminen 2009. Upp-
foljningen omfattar endast de studenter som inte har beslut om tillgodoriknade eller
gjort tidigt studieavbrott (se nedan).

I tabellerna nedan visas — per urvalsgrupp, termin och program — ligsta och hogsta
uppnidda procent av maxpoing, ett medelvirde f6r samtliga inom urvalsgruppen
antagna studenter samt standardavvikelsen.

Studieavbrott

Definitionen av studieavbrott i denna uppf6ljning ir att en antagen student avbryter
sina studier efter att ha antagits, termins- och kursregistrerat sig samt bedrivit aktiva
studier i minst tre veckor in pd forsta terminen (minst fram till treveckorskontrollen).
De avbrott som sker fére treveckorskontrollen redovisas inte som avbrott. Det kan till
exempel gilla studenter som efter registrering erbjudits plats pd annan utbildning. Det
kan tilldggas att tre av fyra utbildningar i denna uppf6ljning har manga fler sokande

4n det finns platser. Detta innebir hird konkurrens om platserna, vilket leder till att de
som blir antagna ofta dr mycket mana om att behélla sin plats. Studenterna ansoker

ddrfor hellre om anstind eller studieuppehill dn limnar dterbud eller gor studieavbrott.

Liikarprogrammet

Det alternativa urvalet till likarprogrammert kallas PIL. Ovriga urvalsgrupper ir
gymnasiebetyg (BG) och hogskoleprov (HP). Alternativt urval till likarprogrammet
med forskningsintroducerande kurs (LAFO) gjordes sista gingen till hostterminen
2008.
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Tabell. Poingproduktion, % av mdgjliga maxpoiing, studenter antagna héstterminen 2008

Utrvalsgrupp BG HP PIL LAFO
Min 13,3 13,3 13,3 52,2
Max 95,0 95,0 95,0 95,0
Medel 81,3 74,6 83,5 86,0
Standardavvikelse 22,7 26,3 21,4 16,0

Tabell. Poiingproduktion, % av mégjliga maxpoing, studenter antagna virterminen 2009

Urvalsgrupp BG HP PIL
Min 20 20 20
Max 88,3 88,3 88,3
Medel 81,8 70,9 78,9
Standardavvikelse 54,4 24,1 17

Tabell. Poingproduktion, % av majliga maxpoiing, studenter antagna héstterminen 2009

Urvalsgrupp BG HP PIL

Min 0,0 20,0 20,0

Max 40,0 40,0 40,0

Medel 357 33,5 33,6

Standardavvikelse 9,6 9,5 9,4
Studieavbrott

Det finns inga registrerade avbrott pa studenter antagna till likarprogrammet i aktuella
urvalsgrupper, kullar och terminer, enligt ovan beskrivna definition.

Logopedprogrammet
Det alternativa urvalet till logopedprogrammet kallas PILOG, 6vriga urvalsgrupper
ir gymnasiebetyg (BG) och hagskoleprov (HP).

Tabell. Poiingproduktion, % av mgjliga maxpoiing, studenter antagna héstterminen 2009

Urvalsgrupp BG HP PILOG

Min 61,7 45,0 0,0

Max 75,0 86,7 83,3

Medel 72,0 63,8 66,3

Standardavvikelse 4,3 14,4 19,8
Studieavbrott

Det finns inga registrerade studieavbrott pd studenter antagna till logopedprogrammet i
aktuella urvalsgrupper, kullar och terminer, enligt ovan beskrivna definition.

Tandlikarprogrammet

Det alternativa urvalet till tandlikarprogrammet kallas TAPIL, 6vriga urvalsgrupper
ir gymnasiebetyg (BG) och hagskoleprov (HP).
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Tabell. Poingproduktion, % av mdgjliga maxpoiing, studenter antagna héstterminen 2008

Urvalsgrupp BG HP TAPIL
Min 25,0 23,3 60,0
Max 82,2 82,2 82,2
Medel 71,9 68,6 79,3
Standardavvikelse 17,5 19,4 5,3

Tabell. Poiingproduktion, % av majliga maxpoing, studenter antagna héstterminen 2009

Urvalsgrupp BG HP TAPIL

Min 50,0 0,0 50,0

Max 80,0 80,0 80,0

Medel 76,8 61,3 77,8

Standardavvikelse 9,5 30,3 5,0
Studieavbrott

En person antagen till tandlikarprogrammet hostterminen 2008 i urvalsgruppen
gymnasiebetyg (BG) gjorde avbrott pd termin 1 i samband med att studenten blev
antagen till likarprogrammet vid KI. I évrigt finns inga avbrott registrerade i aktuella
urvalsgrupper, kullar och terminer enligt tidigare beskriven definition.

Tandteknikerprogrammet
Det alternativa urvalet till tandteknikerprogrammet kallas TTPIL, 6vriga urvalsgrupper

ir gymnasiebetyg (BG) och hagskoleprov (HP).

Tabell. Poiingproduktion, % av mdjliga maxpoing, studenter antagna histterminen 2008

Urvalsgrupp BG HP TTPIL
Min 10,6 71,7 0,0
Max 75,0 75,0 75,0
Medel 62,5 74,3 61,3
Standardavvikelse 25,3 1,5 27,6

Tabell. Poiingproduktion, % av méjliga maxpoiing, studenter antagna héstterminen 2009

Urvalsgrupp BG HP TTPIL

Min 0 15 0

Max 31,7 31,7 31,7

Medel 18,7 26,4 26,4

Standardavvikelse 13,4 8,2 10,3
Studieavbrott

En person antagen hostterminen 2008 och en person antagen hdstterminen 2009,
bida genom alternativt urval (I'TPIL), avbrét studierna under termin 1. Tandtekniker-

programmet har beslutat att inte anvinda alternativt urval under lisdret 2010/2011.
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Slutsatser

Det material som legat till grund f6r uppfoljningen omfattar endast tre terminer och
nir det giller hostterminen 2009 gjordes utsékningen i Ladok innan terminen avslutats.
KI anser dirfor att det inte gir att dra ndgra direkea slutsatser av uppfoljningen och att
resultaten méste tolkas med stor férsiktighet. KI vill understryka att resultaten for host-
terminen 2009 skulle ha sett annorlunda ut om utsékningen gjorts idag. Ytterligare ett
skal till att tolka resultaten med forsiktighet dr att de tre forsta terminerna pd program-
men innehéller fi verksamhetsforlagda delar. Tidigare uppfoljningar gjorda vid KI indi-
kerar att det 4r forst efter cirka fyra terminer — nir de kliniska kurserna startat — som det
blir tydligare vilka studenter som har férutsittningar att slutféra studierna och detta

inom avsedd tid.

Konstfack
Urval enligt 7 kap. 13 § hogskoleforordningen (1993:100) tillimpas inte vid antagning
till utbildning som leder till konstnirlig examen vid Konstfack. Samtliga dessa platser
fordelas i enlighet med 7 kap. 14 §, d.v.s. samtliga platser fordelas pa grundval av sirskil-
da prov. Detta giller alla Konstfacks utbildningar utom lirarprogrammet.
Lirarprogrammets andel av Konstfacks totala andel platser utgjorde 17 % (2009) res-
pektive 18 % (2008). Alternativt urval fér hogst en tredjedel av platserna har dock til-
limpats for lirarprogrammet vid Konstfack redan innan bestimmelsen inférdes 2008.
Konstfack har sedan tidigare beviljats méjlighet av Hogskoleverket att fordela platserna
bland behériga sokande till lirarprogrammet med en tredjedel till vardera gruppen betyg,
hégskoleprov och alternativt urval. Konsekvenser av @ndringen av hogskoleférordningen

kan dirmed inte spéras i var statistik 6ver studenter.

Motiv for alternativt urval

Alternativt urval ger en 6kad betydelse it den konstnirliga kompetens som efterstrivas
for lirarstudenter inom det konstnirliga omridet. Att de antas pa en liknande grund som
till utbildning som leder till konstnirlig examen okar dven deras méjlighet att delta i
annan utbildning vid Konstfack och att vara konstnirligt verksamma. Liraryrket med
inriktning mot bild och visuell kultur handlar om att kunna undervisa om och i alla de
uttrycksformer och medier som férekommer inom visuell gestaltning samt att kunna
forstd och tolka olika bilduttryck. Under utbildningen utvecklar studenterna kunskap

genom sdvil teoretiska som gestaltande studier.

Vilka metoder som har anviints

Arbetsprovet bestér av tva delar: en styrd presentation och en fri presentation. I den
styrda presentationen ska den sokande i ord och bild beritta varfor han eller hon vill bli
lirare. Teknik som anvinds ir valfri och olika medier kan kombineras. 1 den fria presen-
tationen kan den sokande profilera sin gestaltning sjilv. Arbetsprovet utformas utifrin
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olika perspektiv: ett konstnirligt, ett designinriktat och ett medieinriktat. Savil resultat
av arbetet som idéskisser, manus etc. visas i den fria presentationen.

De tvd uppgifterna i arbetsprovet bedoms som en helhet. I bedémargruppen ingir
institutionens prefekt och professor, lektorer i gestaltning med inriktningen design,
media och konst, lektorer i bildpedagogik, didaktik, pedagogik och bildvetenskap samt
studenter. Enskilda bedémningar gors av varje arbetsprov. Direfter fors en gemensam
diskussion och en gemensam bedomning gors av varje enskilt prov dir foljande bedom-
ningsdominer anvinds: idé/gestaltning samt material/teknik. Detta ligger till grund bide
for bedomning av sirskild behorighet (godkint arbetsprov) och f6r det alternativa

urvalet.

Idé/gestaltning;

Den sokande presenterar ett visuellt material som synliggér férmégan att formulera och
kommunicera idéer och firdigheter inom gestaltningsomradet. Detta visas genom att
arbetsproverna uppvisar kunskap om design, konst och medieinriktade metoder samt
synliggdrs i den redovisade arbetsprocessen och i arbetsprovets slutresultat. Material- och
mediemedvetenhet reflekteras i val av idé och material, intertextualitet, formagan att
kombinera och relatera till olika konstnirliga och populirkulturella referenser i
gestaltningen.

Material/teknik:

Den sokande visar genom arbetsproverna férmagan att anvinda material, medier,
tekniker och metoder pé ett hantverksmissigt omdomesgillt sitt i forhallande till den
valda uppgiften. Arbetsprover i foljande ska redovisa kunskaper om:

* rorlig bild: redigeringstekniker, anvindningen av ljud, exponering och narration, rytm
samt genremedvetenhet

* maleri/teckning/grafik: komposition, firg, rymd, illusion, genremedvetehet, material-
och verktygs fortrogenhet

* fotografi: komposition, beskirning, exponering, kontrast, firgbalans,
genremedvetenhet, mérkrumsteknik och digital bildredigering.

* tredimensionella material: de valda skulpturala materialens form, volym, rymd,
rumslighet samt genremedvetenhet

* annan teknik/media/material: motsvarande relevanta kunskaper.

Uppfolining av prestationer och studieavbrott
Konstfack anvinder fr.o.m. hésten 2009 studiedokumentationssystemet LADOK. Det
tidigare, egenutvecklade systemet majliggor ingen uppfoljning av prestationer och
studieavbrott férdelad 6ver urvalsgrupp. Prestationsgraden dr dock mycket hog, 91 %
2007 respektive 92 % 2008, vilket minskar virdet av en uppféljning inom respektive
urvalsgrupp.

Tidigare, i det egenutvecklade studiedokumentationssystemet, har Konstfack avriknat
22 veckor pd véren och 18 veckor pd hosten, motsvarande budgetirets heldrsprestationer.
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Vid overgingen till LADOK, sker for 2009 en redovisning f6r helarsprestationer som har
betygsdatum till och med 2009-12-31. Detta innebir att Konstfack inte kan avrikna alla
kurser for 2009. Ett antal kurser, vissa omfattande 15 hégskolepoing, har endast slutrap-
portering/betygsdatum per 15 januari. Dessa kurser kan avriknas forst for budgetéret
2010 och for 2009 behover Konstfack dirfér utnyttja sparade helrsprestationer. Dirmed
ingdr inte alla helarsprestationer i arsredovisningen for 2009 och en korrekt uppgift om

prestationsgrad kan dirfor inte redovisas f6r 2009.

Kungliga musikhogskolan

Antagningsprov som redskap f6r prévning av sirskild behérighet och grund for urval idr
en vil fungerande hornsten i all hégre utbildning i musik. For att kunna bedriva Sveriges
mest kvalificerade musikutbildning pd internationellt god nivé ir en grundliggande
forutsittning att studenterna har en tillfredsstillande musikalisk skicklighet innan studi-
erna borjar. Dessa konstnirliga forkunskaper kan inte styrkas pd annat sitt in genom
prov. Négot sddant prov existerar inte i gymnasieskolan eller pd annat sitt. Dirfér ordnar
KMH, liksom 6vriga musikhogskolor i Sverige och utomlands, antagningsprov i musik.
Utforlig beskrivning av metoder och regler for samtliga fsrekommande antagningsprov i
musik vid KMH finns beskrivna i bilaga till KMH:s antagningsordning (dnr 09/123).
Antagningsproven planeras, genomfors och kvalitetssikras rligen, i samverkan med
musikhggskolorna i Pited (LTU), Orebro (OrU), Ingesund (KaU), Géteborg (GU) och
Malmé (LU). Musikhégskolornas nationella samarbete f6r kvalitetssikring av antag-
ningsproven lyftes under 2009 fram av Hogskoleverket som ett gott exempel (HSV
2009:21R). For de utbildningsprogram som pdbérjas pd grundnivd och som vinder sig
till nybérjare har samtliga sékande tillhort en och samma urvalsgrupp (resultat pd antag-
ningsprov i musik). KMH har dirmed inte tillimpat bestimmelserna i 7 kap. 13 § hog-
skoleforordningen (1993:100), om férdelning mellan urvalsgrupperna betyg, resultat pa
hagskoleprovet, samt av hogskolan beslutade urvalsgrunder.

Fér de utbildningsprogram som leder till konstnirlig examen har platserna fordelats pa
grundval av antagningsprov, i enlighet med 7 kap. 14 §. Likasé har platserna pi KMH:s
utbildningsprogram som leder till lirarexamen med inriktning musik férdelats pd grund-
val av antagningsprov, med stéd av Hogskoleverkets medgivande enligt 7 kap. 11 §.

KMH har endast i mindre omfattning ordnat fristdende kurser som p&borjas pa
grundnivd och som vinder sig till nybérjare. Vid antagning till sidana kurser kan for-
delning av platser ske i de urvalsgrupper som beskrivs i 7 kap. 13 §. Dock har antalet
sokande inte dverstigit antalet platser i nigot av dessa fall, varfor alla sékande har kunnat
antas. KMH saknar dirmed underlag for att gora en jimforande uppféljning av presta-
tioner och studieavbrott bland antagna i respektive urvalsgrupp enligt 7 kap. 13 §. For de
studenter som antagits till KMH med urvalsgrunden antagningsprov i musik 4r presta-

tionerna generellt mycket hoga och endast enstaka studieavbrott sker varje termin.
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Kungliga tekniska hogskolan

KTH tillimpade alternativt urval till tre utbildningar 2009. For tva av utbildningarna
har KTH beslutat om urvalsgrunderna enligt HF 7 kap 13§. For den tredje giller att
HSV givit tillstdnd enlig HF 7 kap 15§. Utbildningsprogrammen i byggteknik och
fastighetsférmedling, 120 hp, och byggproduktion, 120 hp, lockar sokande med arbets-
livserfarenhet och KTH har beslutat att tillimpa alternativt urval till hégst 20 procent av
platserna. For att bli antagen i det alternativa urvalet krivs minst tva drs yrkesverksamhet
pa heltid. Hogst tre ars yrkesverksamhet pa heltid far tillgodoriknas.

I redovisningen av studieresultat utgdr KTH frin nybérjare pa respektive program, det
vill siga de studenter som pabérjade utbildningen.

P4 den tvédriga utbildningen i byggteknik och fastighetsférmedling kan 20 procent av
platserna tillsittas med sokande med praktisk erfarenhet fran bygg- och/eller fastighets-
forvaltningsbranscherna. I det alternativa urvalet konkurrerade 7 sokande varav fyra
antogs varav en tackade nej till erbjuden plats. Totalt paborjade 66 studerande utbild-
ningen viren 2009. Studieresultat f6r de tre som antogs i alternativt urval 4r 0-2 hp. Av
dem som antogs i urvalsgruppen betyg finns ett studieavbrott registrerat. Fem studenter
har presterat 0-8 hp, fem studenter har 10-30 hp, fyra studenter har 31-50 hp och 13
studenter har 51-63 hp. I urvalsgruppen med hégskoleprovsresultat finns tvé studieav-
brott registrerade. Tvé studenter har presterat 4-7,5 hp, fyra studenter har 10-30 hp, fyra
studenter har 31-50 hp och 22 studenter har 51-63 hp. En student har antagits i urvals-
grupp folkhogskola och har presterat 48 hp.

P4 den tvddriga utbildningen i byggproduktion kan 20 procent av platserna tillsittas
med sokande med praktisk yrkeserfarenhet frin bygg- och anliggningsomradet. Till
utbildningen antogs de tvd sékande som fanns i gruppen f6r alternativt urval. Totalt
paborjade 39 studerande utbildningen hésten 2009. De tvd som antogs i alternativt urval
har efter en termins studier presterat 24 hp. Fér dem som antogs i urvalsgruppen betyg
finns tvé studieavbrott registrerade. Tvé studenter har presterat 0-3 hp, tre studenter 10-
20 hp och fyra studenter 21-27,5 hp. I urvalsgruppen med hogskoleprovsresultat har tre
studenter uppndtt 0-5,5 hp, fem har uppnatt mellan 10-20 hp och nio har presterat 21-
31,5 hp. En student har antagits i urvalsgrupp évriga sékande och har uppnétt 21 hp. I
urvalsgruppen sen anmilan har tre studenter presterat 0-8,5 hp och en student 12 hp. Av
de efterantagna har en student uppnétt 3 hp, en student 11 hp och tva studenter 27,5-30
hp. Hostterminen 2008 antogs ingen i gruppen alternativt urval till byggproduktion.
Aven arkitekturprogrammet tillimpar alternativt urval, enligt sirskilt tillstind frin HSV,
och 40 procent av platserna tillsitts pa grundval av resultat av arkitektprovet. 436
personer gjorde provet 2009.

Luled tekniska universitet
Sékande- och rekryteringssituationen hésten 2008 och 2009 resulterade i urval endast for
ett fital utbildningar vid Luled tekniska universitet. I stort sett kunde alla behoriga sok-

ande erbjudas plats, dven de som gjorde en sen anmilan. Det dr dirf6r svart att dra ndgra
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slutsatser av avhopp och prestationer under perioden. Urvalsgruppernas forutbestimda
procentuella platsfordelning sitts ur spel nir alla behoriga kan antas. Det innebir att
jimfdrelser av prestationer i urvalsgrupperna forsviras d& ndgon urvalsgrupp kan vara
extremt liten. Vid vissa utbildningar har dessutom inte ens tillrickligt manga anmalt sitt
intresse for att delta i det alternativa urvalet for att fylla de tilldelade platserna.

Motiv
Nigra av de utbildningar som tillimpar alternativt urval har vissa kurser med konst-
nirligt innehall, andra har ett tydligt produktionsperspektiv. Avsikten med alternativt
urval 4r att gynna andra kompetenser 4n de som kan mitas med betyg och/eller hog-
skoleprov och som samtidigt har hog relevans f6r framgingsrika studier och efterféljande
yrkesverksamhet inom ett kunskapsomrade. Den praktiska handliggningen, nir alter-
nativt urval tillimpas, innebir ocksa en personlig kommunikation under anmilnings-
perioden. I dialog och samtal med den s6kande kan innebérden av skt utbildning
relateras till den enskildes drivkraft och det medfér att den sokande férhoppningsvis gor
en genomtinkt anmilan. Det finns ocksd indikationer p att urvalsgruppen som sddan
leder till bittre rekrytering, flera sokande menar att de ser positivt pd att andra firdig-
heter dn betyg eller hogskoleprovsresultat efterfrigas.

Ett antal utbildningar har tillstdnd att anvinda prov bdde som behérighets- och urvals-
instrument f6r alla utbildningsplatser. Det 4r utbildningarna TV- och scenografi, dator-
grafik, lirare inriktning musik samt lirare inriktning dans. Dessa utbildningar ir exklu-

derade i redovisningen.

Metod

Féljande utbildningar tillimpar alternativt urval for en tredjedel av platserna:

. Journalistik i nya medier,
. TV-produktion i nya medier
. Upplevelseproduktion

Dessa utbildningar har produktionsperspektiv varvid det alternativa urvalet har utformats
med inslag av gestaltande, som réstprov och intervjuer. Upplevelseproduktion séker efter
kreativitet och entreprendriella drivkrafter i det alternativa urvalet.

Det alternativa urvalet for journalistik i nya medier bestdr av ett personligt brev och en
text som helst ska vara en artikel. Det alternativa urvalet f6r TV-produktion bestar av ett
personligt brev. Fér upplevelseproduktion anvinds personligt brev dir man fir beskriva
sina erfarenheter av upplevelseindustri, beskriva studiemotiv samt varfér man ir limplig
att antas till utbildningen.
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Tva utbildningar tillimpar alternativt urval for tvé tredjedelar av platserna efter sirskilt
tillstdnd frén Hogskoleverket. Det dr utbildningarna:

. Radioproduktion
. Ljudteknik

Radioproduktion har ett gestaltande inslag som urvalsmetod medan ljudteknikutbild-
ningen i det alternativa urvalet séker kompetens for att i en konstnirlig kontext samar-
beta med uppdragsgivare och medarbetare. Man ser ocksd en méjlighet till en bittre
konstordelning d& utbildningen/branschen 4r mansdominerad. Fér radioproduktion sker
urvalet genom ett inlist personligt brev samt kompletterande intervju, personligen eller
via telefon. For ljudteknik anviinds ett prov for grundliggande musikteori och ellira.
Provet i elldra ar helt skriftligt. Provet i musikteori besvaras skriftligt men innehéller
ocksa klingande delar. Provet f6ljs upp av en intervju som fokuserar pa samarbetsfor-
madga, personlig motivation och konstnirlig bakgrund.

En utbildning, har tillimpat alternativt urval till alla utbildningsplatser i enlighet med
tillstdnd frin Hoégskoleverket:

Mediedesign

Fran och med hésten 2009 leder utbildningen till en konstnirlig examen och dirmed
giller antagningsprovet bide behorighet och urval. Utbildningen i mediedesign anvinder
ett tvddelat arbetsprov. Designprovet ska visa formdga till perception samt reflektion

kring design.

Prestationer
Férkortningar for urvalsgrupper anvinds enligt foljande: AU for alternativt urval, BG for
betyg frin gymnasiet, BF for omdome frin folkhogskola, HP for hogskoleprovsgrupp.
Vid analys av prestationer, avklarade hégskolepoing under redovisningsperioden, finns
inga pavisbara skillnader mellan urvalsgrupperna inom en utbildning,.
Redovisningsperioden omfattar tre terminer, 1/7 2008-31/12 2009. Poingproduk-
tionen for antagna 2008 riknas pa studenter som ir aktiva hela perioden, vilket innebir
att studenter som gjort studieavbrott under perioden inte har riknats med.
Den genomsnittliga poingproduktionen per aktiv student varierar avsevirt mellan
utbildningarna. Fér minga kurser som startar under hosten sker examinationen komm-
ande var, vilket dr en av forklaringarna till att poidngproduktionen ser lig ut. Detta ir

sarskilt markant for studenter som bérjat utbildningarna hésten 2009.
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Antal aktiva, antagna Genomsnittlig poingproduktion per

resp. &r aktiv student (hp) antagen resp. ar
Utbildning 2008 2009 2008 2009
Journalistik i nya medier 20 20 71,6 11,1
TV-produktion i nya medier 16 19 57,9 5,9
Upplevelseproduktion 26 27 66,9 13,0
Radioproduktion 17 21 60,6 8,9
Ljudteknik 14 19 52,5 6,5
Mediedesign 18 16 73,3 15,0
Totalt 111 122

Journalistik i nya medier med 20 registrerade 2008 har en poingproduktion
motsvarande 71,6 hp per aktiv student. Av de som producerat mer 4n snittet dr sex
antagna i AU, fyra i BG och tvd i HP. Antagna i det alternativa urvalet terfinns bdde
bland de som presterar bist och simst. Fér de 20 antagna och registrerade 2009 r
medelprestationen 11,1 hp dir de tre som antagits i AU har presterat mer 4n
genomsnittet. Enstaka registrerade har nistan inga prestationer och drar ner medeltalet.

TV-produktion i nya medier har 16 aktiva antagna 2008 som i snitt presterat 57,9
hp. Tre av tre aktiva i AU presterar mer, sex av tio i BG presterar mer och av HP ir det
tvd av tre som presterar mer in genomsnittet. Antagna 2009 har 19 aktiva men iven fyra
med nollresultat men utan avbrott. Dessa nitton har presterat 5,9 hp per aktiv. De
nollpresterande dterfinns i BG, HP, alla 6vriga har 7,5 hp.

Upplevelseproduktion har 26 aktiva av de antagna 2008. Medelprestationen ir 66,9
hp. Av de tio antagna i AU har nio den prestationen eller mer, fyra av sju i BG och tre av
sex 1 HP samt alla sent anmilda, fyra av fyra. Av de antagna 2009 ir 27 aktiva och de har
en medelprestation p 13 hp. Fem av tio antagna i AU har presterat mer, fyra av tta i
BG, en av sex i HP, tv3 av tre SA.

Radioproduktion har 17 aktiva av de antagna 2008. Medelprestation ir 60,6 hp. Fem
av sju i AU har presterat mer, tvi av sex i BG, tvd av tvd i HP samt tv8 av tvd SA. Av de
antagna 2009 ir 21 registrerade med en medelprestation pd 8,9 hp. Nio av 15 AU har
presterat mer dn genomsnittet, tvd av fyra BG samt en av tvd HP.

Ljudteknik har 14 aktiva av de antagna 2008, och en medelprestation pd 52,5 hp. Alla
finns antagna i AU-gruppen. Av de hogst rangordnade har sex av tolv presterat mindre
in medelprestationen. Av antagna 2009 ir 19 aktiva. Alla dr antagna i AU och av dessa
har nio av nitton presterat mer dn genomsnittet som ir 6,5 hp.

Mediedesign har 18 aktiva, antagna 2008. De har i snitt presterat 73,3 hp. Enstaka
individer har mindre 4n genomsnittet. De som rangordnades hogst har inte presterat flest
poing. Av antagna 2009 4r 16 registrerade och av dessa har 15 presterat 15 hp.
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Studieavbrott

Fér de sex utbildningarna finns tio studieavbrott och ett studieuppehall registrerade.
Avhopp har skett frin fyra av utbildningarna. Av nedanstdende tabell framgdr dven frin
vilken urvalsgrupp som studieavbrotten hirstammar.

Antagen i urvalsgrupp
Utbildning AU BG HP Sen antagen Totalt
TV-produktion i nya medier 1 2 3 6
Mediedesign 1 1
Radioproduktion 1 1 2
Ljudteknik 1 1
Totalt 4 2 3 1 10

Av de drygt 240 antagna under redovisningsperioden har endast tio avbrutit studierna,
vilket fir betraktas som en lag siffra. Av detta kan man méjligen dra den slutsatsen att de
registrerade i hog utstrickning har reflekterat ver utbildningen och dirmed 4r trygga i
sitt studieval. Den som skickar in arbetsprov/deltar i alternativa urval har ofta dessa som
sitt forstahandsalternativ. Utbildningarna som anvinder alternativt urval har bra och
effektiv studieuppfsljning di utbildningarna till sin karaktir bygger pa samarbete,
redovisning i grupp och enskilda publika redovisningar av delvis praktisk karaktir.
Grunddimensioneringen 4r ocksa relativt begrinsad och ger personkinnedom och enkla

kontaktvigar till lirare och utbildningsanordnare.

Lunds universitet

Rekryteringsridet vid Lunds universitet tillsatte &r 2007 en arbetsgrupp med uppgift att
ta fram forslag till anvindningen av alternativa urval frimst i syfte att bredda rekryte-
ringen. I gruppens rapport Forslag till alternativt urval vid Lunds universitet (2008)
definieras att syftet med att tillimpa alternativt urval 4r att ge underrepresenterade
grupper storre mojlighet att antas till utbildning. Alternativt urval fir dock endast avsedd
effekt nir antalet behériga sékande 6verstiger antalet befintliga studieplatser. De urvals-
kriterier som arbetsgruppen féresprakar dr omradesprov, generell alternativt relevant
arbetslivserfarenhet, akademiska studier, andra kvalificerande meriter sisom utlindsk
yrkesexamen samt utékad kvotgrupp frén folkhégskolor.

Vid Lunds universitet anvinds redan andra urvalsmetoder 4n de gingse. Metoderna ir
fraimst arbetsprov, intervjuer och sirskilda kunskapsprov. Sidana urvalsmetoder har an-
vints pa de konstnirliga utbildningarna, arkitekt- och industridesignutbildningarna,
journalistutbildningen, forfattarskolan samt trafikflygarutbildningen. Dessa urval har
dock inte inf6rts under premisserna alternativa urval. Juridiska institutionen har utveck-
lat en nitburen introduktionskurs och studenter med goda resultat frin denna ska kunna
f3 tilltride till ett definierat antal platser pa det 6versokta juristprogrammet. Inom vissa
musikutbildningar har studenter med minoritetsbakgrund och med hog konstnirlig niva
men bristande teoretiska grundkunskaper antagits.
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En tredjedel av utbildningsplatserna till arkitektutbildningen tillsitts genom ett sirskilt
arkitektprov. Arkitektproven dr gemensamt for de tre nationella arkitekturskolorna. En
tidigare uppfoljning visade att studenter som klarar arkitektprovet vil fick en méjlighet
att kompensera sina nigot ligre betyg — en andra chans vid ansokan till arkitektutbild-
ning. De som antagits via arkitektprovet klarade sina kurser i samma utstrickning som
ovriga studenter. De slutférde inte utbildningen i samma grad som antagna pa betyg,
men de utgjorde den stdrsta gruppen bland dem som blev klara med sin examen inom
stipulerad tid.

I universitetets Handlingsplan f6r breddad studentrekrytering 2009 — 2011 ingdr att
utveckla valideringsformer for reell kompetens samt att utveckla och inféra alternativt
urval till dversokta utbildningar med syfte att bredda rekryteringen till dversokea
utbildningar. Arbetet drivs nu vidare av projektet Alternativa urval med syfte att i ett
breddat rekryteringsperspektiv pa olika sitt inspirera universitetets olika omréden till att
infora alternativa urval.

Malmo hogskola
Féljande utbildningar fordelar platser med de av hégskolan beslutade urvalsgrunderna:

* Tandlikarutbildningen

* Tandhygienistutbildningen

* Tandteknikerutbildningen

* Produktdesign — PUMah (Produktutveckling Malmé hégskola)

* Design och visuell kommunikation
Tabellen nedan visar hur stor andel av platserna som ir fordelade med urvalsgrunderna:

Tabell. Antagna totalt och antagna med urvalsgrund, héstterminen 2008—hastterminen 2009

Utbildningar Antagna Antagna m Andel med
totalt urvalsgrund urvalsgrund

Tandlikarutbildningen 120 61 51 %

Tandhygienistutbild- 36 19 53 %

ningen.

Tandteknikerutbild- 48 24 50 %

ningen

Produktdesign — 124 26 21 %

PUMah

Design och virtuell 63 24 38 %

kommunikation
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Hagskolan ska redovisa motiv for att anvinda av higskolan beslutade urvalsgrunder.
Syftet med alternativa urval dr beskrivet i hogskolans antagningsordning, i Bilaga till

antagningsordning for Malmé hogskola rérande fri kvot.

* Rekrytering av studenter med praktisk fallenhet f6r utbildning

* Okad social och kulturell mingfald pA Malms hogskola som helhet

* Okad mangfald i studentgruppens erfarenhetsbakgrund

* Okad mangfald i studentgruppens yrkeslivserfarenhet

* Rekrytering av studenter med f6r utbildningen relevanta sprakkunskaper

Higskolan ska redovisa vilka metoder som har anviints.

Vid Kultur och samhille anvinds sirskilt prov som urval for programmet Design och
visuell kommunikation. En tredjedel av platserna tilldelas denna kvot som ingér i
hogskolans urvalsforfarande med syfte att rekrytera studenter med praktisk fallenhet for
utbildningen. Arbetsprovet rangordnas enligt sirskilda kriterier. Arbetsprov har ocksa
anvints som behorighetskrav for pdbyggnadsutbildningen i interaktionsdesign, master.
Arbetsprovet ger méjlighet att bredda rekryteringen till programmet och f6r sokande att
uppvisa kunskaper erhillna genom tex. Praktiska erfarenhet, som ett komplement till
akademiska meriter.

Centrum for teknikstudier tillimpar arbetsprov f6r sokande till programmet Produkt-
design — PUMah. Arbetsprovet bestir av en personlig motivering samt 18sning av en
uppgift. Urvalsjuryn tittar pé gestaltningsformaga, formaga act formedla idéer i text och
bild, idérikedom, problemhantering samt motivering.

Inom odontologiska fakulteten anvinds en modell for alternativ antagning sedan 2001
i syfte att rekrytera studerande som ir vil motiverade samt med en fallenhet for yrkena
tandhygienist, tandlikare eller tandtekniker. Uppféljning visar att urvalsmetoden medfér
hégre genomstromning och likvirdiga studieresultat jimfort med betygsantagning.
Urvalsgrunderna vid odontologiska fakulteten vilar pi bedémning av problemlésnings-
formaga, spatial begdvning, manuell/finmotorisk f6rmiga, formdga till empati samt
motivation, social- och kommunikativ fsrmiga samt reflektionsformaga och ansvarsetik.
Resultatutvirdering och rangordning sker i samarbetet med psykologiska institutionen
vid Lunds universitet.
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Hagskolan ska redovisa en uppfoljning av prestationer och studieavbrott bland antagna i
respektive grupp.

Tabell. Antal avbrott bland antagna i urvalsgrupperna. Alternativt urval, betyg och
hégskoleprov, hostterminen 2008 — héstterminen 2009

Utbildningar Antagna | Antal avbrott = Antal avbrott | Antal avbrott
totalt alt urval betyg hégskoleprov

Tandlikarutbildningen 120 1 5 1

Tandhygienistutbild- 36 0 0 0

ningen

Tandteknikerutbild- 48 0 2 2

ningen

Produktdesign — 124 1 5 1

PUMah

Design och virtuell 63 0 1 1

kommunikation

Mittuniversitetet

Mittuniversitetet har ett fital utbildningar som tillimpar alternativt urval. Tre av dessa ir
program pa grundliggande nivd och en ir ett kurspaket. Alternativt urval finns ocks3 till
ett antal specialistutbildningar inom sjukskéterskeutbildningen.

Tabell. Utbildningar med alternativt urval p& grundliggande niva

Program Ht-08 Vt-09 Ht-09
Industridesign (samtliga platser) X - X
Bildjournalistik (samtliga platser) - - X
Interkulturell och internationell X - X

socionomutbildning (17 av 40 platser)

Kurspaket

Kvalitetsteknik, Skarp Ares affiirs- och X - X
produktutvecklare (samtliga platser)

Pibyggnadsutbildningar*

Specialistutbildning — distrikessjukskdter- X - X
ska

Specialistutbildning — barnsjukskéterska - - X
Specialistutbildning — operationssjukskd- X - X
terska

Specialistutbildning — intensivvardssjuk- X - X
skoterska

Specialistutbildning — anestesisjukskéter- X - X
ska
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Pibyggnadsutbildningar

Specialistutbildning — ambulanssjukské-

terska

Specialistutbildning — vérd av ildre

Specialistutbildning — psykiatrisjuksks-

terska

Ht-08
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Vt-09
X .

X -
X -

Ht-09
X

* Till specialistutbildningarna har det ¢j krivts tillstdind av HSV for det alternativa urvalet. Infor

héstterminen 2008 utgjordes urvalet av hogskolepoing utdver behorighetsgivande utbildning. Infér

héstterminen 2009 riknades tjinstgdringstid som sjukskoterska.

Tabell. Metoder och motiv f6r alternativ urvalsgrund till utbildningar pa

Utbildning

Interkultur
ell och
internatio-
nell socio-
nomutbild-

ning

Interkultu-
rell och
internation
ell socio-
nomutbild-

ning

Industri-

design

Termin

Ht 08

Ht 09

Ht 08

Andel platser

50 %

Totalt antal antagna
som registrerat sig var
36 personer

50 %

Totalt antal antagna
som registrerade sig
var 36 personer

100 %
Totalt antal antagna
som registrerade sig

var 15 personer.
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Motiv Metod

Ge utrymme fo6r | Intervjuer

en breddad

rekrytering nir

det giller

etnicitet/ klass

och kon.

Ge utrymme f6r | Intervjuer

en breddad

rekrytering nir

det giller

etnicitet/ klass

och kon.

Priva konstnirlig | Samlad be-

formaga samt for- = démning

mdga dll natur- av arbets-

vetenskapligt och | prov och

analytiske betrak- | betyg. 1

telsesitt arbetsprov
et kan en
personlig
intervju
inga.

Prestationer och
studieavbrott

Inga studieavbrott. De
studenter som antagits
med AU har igenom-
snitt 66,7 hp per stu-
dent under de tre
terminerna, att jim-
fora med 6vriga ur-
valsgrupper som har i
genomsnitt 58,7 hp
per student. Hp in-
himtade frin frist3-
ende kurser (utéver
programmet) har inte
riknats med.

Inga studieavbrott. De
studenter som antagits
med AU har under
terminen i genomsnitt
13,4 hp per student.
Ovriga urvalsgrupper
har i genomsnitt 12,3
hp.

1 studieavbrott.
Gruppen har under de
tre terminerna i
genomsnitt 53 hp per
student (studenten
med studieavbrott
inriknad)



Utbildning

Industride-

sign

Bildjournal
istik

Kurspaket
Skarp Are

Kurspaket
Skarp Are

Termin

Ht 09

Ht 09

Ht 08

Ht 09

Andel platser

100 %
Totalt antal antagna
och registrerade var 15

personer

100 %
Totalt antal antagna
och registrerade var 29

personer.

100 %
Antal antagna och
registrerade var 29

personer

100 %
Antal antagna och
registrerade var 29

personer.
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Motiv

Préva konstnirlig
formaga samt
formaga till
naturvetenskaplig
t och analytiskt
betraktelsesitt

Bedémning av
tekniskt kunn-
ande, motivval,
komposition,
ljud- och ljus-
sdttning samt
berittarteknik.
Bedémning av
forutsittningarna
for att fram-
gingsrikt genom-
fora utbildningen
(personlig driv-
kraft och
entreprendriellt
forhéllningssit)
Bedémning av
forutsittningarna
for att framgings-
rikt genomféra
utbildningen
(personlig driv-
kraft och entre-
prendriellt for-
hallningssitt)

Metod

Samlad be-
démning
av arbets-
prov och
betyg. 1
arbetsprov
et kan en
personlig
intervju
inga.
Samlad be-
démning
av arbets-
prov och

betyg.

Personlig-
hetstest
och

intervju

Personlig-
hetstest
och inter-

vju

Prestationer och
studieavbrott

Inget studieavbrott.
Under terminen har
varje student igenom-
snitt producerat 17

hp.

Inget studieavbrott.
Under terminen har
varje student i
genomsnitt producerat

7 hp

Inget avbrott. Under
de tv4 terminerna som
utbildningen avser har
studenterna i
genomsnitt 58 hp var.
Tre studenter har inte
tagit nigra poing
under en sirskild
delkurs.

Inget studieavbrott.
Under terminen har
studenterna tagit i
genomsnitt 14 hp var.
En delkurs slutar i
januari, da fler
hogskolepoing vintas.

Antalet hégskolepoing per termin och person kan ibland verka lagt, exempelvis for bild-

journalister. Det beror pd att terminen slutar forst i januari, vilket innebir tentamen och

rapportering av hogskolepoing forst i januari 2010, vilket gor att dessa poing riknas till

2010.

Kommentarer och analys

Mittuniversitetet har alltfor liten omfattning av utbildningar med alternativt for att

kunna dra nigra slutsatser av underlaget. P4 den utbildning som anvinder alternativt

urval till 50 procent av platserna tycks de studenter som antagits pa detta sitt lyckas
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ndgot bittre 4n 6vriga. Antalet studenter dr dock alltfor litet for att kunna gora ett sddant
pastdende. Alternativt urval anvinds oftast f6r att bedéma sirskilda egenskaper som

bedéms vara viktiga hos de studenter som antas.

Mailardalens hogskola

Hagskolan tillimpar urvalsgrunden for skande som nirmast foregdende lisir genomgatt
Startdr for hogskolestudier. Startdr for hogskolestudier 4r en hégskoleintroducerande
utbildning enligt férordning 2002:763 om hogskoleintroducerande utbildning, som ges i
samarbete med den kommunala vuxenskolan i Visterds stad och Eskilstuna kommun.
Tva till fem platser per nyborjarprogram, med undantag f6r sjukgymnastprogrammet,
reserveras for behoriga sokande frin startdret. Nir studenter frin startaret soker vidare till
program pa grundniva tillimpas urvalsgrunden pd s& sitt att dessa sokande rangordnas
efter avklarade hégskolepoing inom startaret. Vid lika poingtal anvinds lottning.
Andelen studenter frin startiret som efterf6ljande lisir antagits till program pa grund-
nivé genom lokal urvalsgrund 2008 och 2009, varierar frin 0,3 till 10,5 procent av de
som fanns registrerade pd termin 1 pd respektive program efter registreringsperiodens slut

Tabell: Andel av platser som har fordelats i enlighet med av hégskolan beslutad urvalsgrund for
sokande som nirmast féregiende lisir genomgatt Startdr for hogskolestudier

Antal regis- = Andel lokalt Antal regist- Andel lokalt

trerade te 1 urval (%) rerade te 1 urval (%)
Ht 08 Ht 09

Beteendevetenskapliga 85 3,5 116 2,6
programmet
Civilingenjor — 31 3,2 55 1,8
Samhillsteknik
Ekonomprogrammet 122 0,8 116 0,9
Folkhilsovetenskapliga 19 10,5
programmet
Sambhiillsvetenskapliga 34 5,9
programmet
Sjukskoterskepro- 175 1,7 186 0,5
grammet
Datavetenskapliga 88 1,1
programmet
Lirarprogrammet 297 0,3

Kiilla: Ladok
I tabellen nedan redovisas f6r respektive program genomsnittliga prestationer for

studenter som péaborjat programstudierna 2008, uppdelat pd urvalsmetoderna lokal
urvalsgrund, gymnasiebetyg, respektive hogskoleprov.
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Tabell: Genomsnittliga prestationer f6r studenter som antagits genom olika urvalsmetoder till program

med start 2008 respektive 2009

Program Gymnasiebetyg

(ant hégskolepoing)

2009 2008

Beteendevetenskapliga 21 69
programmet
Ekonomprogrammet 18 60
Folkhilsovetenskapliga 62
programmet
Program Gymnasiebetyg

(ant hégskolepoing)

2009 2008

Sjukskéterskeprogram- 20 67
met
Sambhiillsvetenskapliga 66
programmet
Civilingenjor — 12 61
Samhillsteknik
Lirarprogrammet 17
Datavetenskapliga 13
programmet

Kiilla: Ladok

Hégskoleprov
(ant hogskole-
poing)
2009 2008
21 64
21 51
60
Hégskoleprov
(ant hégskole-
poing)
2009 2008
19 64
65
11 73
18
12

Lokal urvalsgrund
(ant hogskole-
poing)

2009 2008
19 49
5 28
61
Lokal urvalsgrund
(ant hogskole-
poing)
2009 2008
23 66
31
15 67
3
12

Antalet individer av dessa som anmilt studieavbrott fordelar sig enligt foljande:

Program Gymnasiebetyg

(ant hégskolepoing)
2009 2008

Beteendevetenskapliga 1 2

programmet

Ekonomprogrammet 4 6

Folkhilsovetenskapliga 1

programmet

Sjukskoterskeprogram- 1 23

met

Sambhiillsvetenskapliga 1

programmet

Civilingenjor — 1 1

Samhillsteknik

Lirarprogrammet 14
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Hagskoleprov
(ant hogskole-
poing)
2009 2008
1 1
3
2 10
1

Lokal urvalsgrund
(ant hogskole-
poing)

2009 2008
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Program Gymnasiebetyg Hagskoleprov Lokal urvalsgrund
(ant hégskolepoing) (ant hogskole- (ant hogskole-
poing) poing)
2009 2008 2009 2008 2009 2008
Datavetenskapliga 1
programmet

Kiilla: Ladok

Haogskolan har tidigare tillimpat urvalsgrunden till Kandidatprogrammet i social omsorg,.
Senast detta gjordes var 2008. De som saknade grundliggande eller sirskild behorighet
och som hade relevant arbetslivserfarenhet kunde ansoka om att fi gora ett sirskilt
kunskapsprov. En samlad bedémning av den s6kandes meriter i kombination med
kunskapsprovet gjordes. Bedomningen avsdg de sokandes forutsittningar att tillgodogéra
sig utbildningen och anvindes inte bara for behorighetsbedomning utan dven som
urvalsinstrument, i de fall antalet behériga 6versteg antalet platser. Hogst 10 platser
reserverades for urvalsgrunden. Under 2008 gjorde endast tre personer provet. Samtliga
bedémdes behoriga och antogs dirmed till utbildningen, vilket motsvarar 5,7 procent av
de 53 som fanns registrerade pé termin 1 efter registreringsperiodens slut.

I tabellen nedan redovisas f6r Kandidatprogrammet i social omsorg genomsnittliga
prestationer f6r de som 2008 antagits genom lokalt beslutad urvalsgrund jimfort med
urvalsgrupperna f6r gymnasiebetyg respektive hogskoleprov. I tabellen redovisas dven
antalet individer som anmilt studieavbrott for respektive urvalsgrupp.

Tabell: Genomsnittliga prestationer samt antal studieavbrott for de som 2008 antagits genom olika
urvalsmetoder till Kandidatprogrammet i social omsorg

Gymnasiebetyg =~ Hégskoleprov | Lokal urvals-

grund
Avklarade antal hog- 56 73 84
skolepoing (medel-
virde)
Antal individer m 4 1
studieavbrott

Kiilla: Ladok

Motivet for att anvinda lokalt beslutad urvalsgrund 4r detsamma f6r de bdda varianterna
och syftet ir i bida fallen att bredda rekryteringen genom att stimulera 6vergdngen till
hégre studier frin studieovana grupper.

Operahogskolan

Operahogskolan tillimpar hégskoleférordningen 7 kap 14 § for samtliga utbildningar
och utbildningsplatser vid hégskolan. Som urvalsgrund tillimpar Operahsgskolan enligt
hagskoleférordningen 7 kap 23 § lp andra sirskilda prov dn hégskoleprovet. For att moj-
liggora en jimforelse mellan samtliga sokande till Operahdgskolans utbildningsprogram
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krivs en gemensam urvalsgrund som miter de kunskaper och firdigheter som ligger till
grund for urvalet, i férhillande till utbildningarnas innehdll och krav. Betyg frén gymna-
sieutbildning och resultat frin hogskoleprovet ger inte ett urvalsinstrument som p3 ett
rittssikert och likvirdigt sitt kan bilda underlag f6r bedémning av de sékandes.

Operahogskolan genomf6r andra sirskilda prov enligt en modell som finns tillginglig
pa ldrositets hemsida. Proven omfattar bedémningar av de sokandes meriter, kunskaper
och firdigheter inom sdng i tre steg, samt prov i rorelse, musikteori och gehér och en
kortare intervju for de sdkande som gér till den slutliga provomgangen. De sckande
bedoms av en av rektor utsedd jury, bestdende av interna och externa ledaméter med
excellens inom dmnesomradet. En representant fér studenterna har ritt att nirvara med
yttranderitt i juryarbetet. Bestimmelser for provning av behérighet och urval, beslut om
antagning samt 6verklagande redovisas i antagningsordning vid Operahdgskolan i
Stockholm, faststilld av hogskolestyrelsen 2009-06-08.

Studieavbrott férekommer i ytterst liten omfattning. Det férekommer enstaka
forildraledigheter, samt kortare ledigheter som dock inte innebir avbrott i studierna. De
studenter som har begirt studieavbrott har i samtliga fall dterkommit till Operahsgskolan
efter ledighet och slutfort sina studier. Prestationsgraden dr mycket god, i stort sett
samtliga studenter avslutar sina studier vid lirositet med godkint resultat inom

foreskriven studietid.

Stockholms universitet

I Stockholms universitets Antagningsordning finns fastslaget vilka lokala urvalsgrunder
som ska tillimpas vid antagning till utbildningar pa grundniva som vinder sig till nybér-
jare. Dessa ska bestd av andra sirskilda prov 4n hogskoleprovet, kunskaper, arbetslivser-
farenhet eller annan erfarenhet som ir sirskilt virdefull for den sokta utbildningen och
andra for utbildningen sakliga omstindigheter.

Vid Stockholms universitet ir tidigare studier, hogskolepoing, den mest férekommande
lokala urvalsgrunden. I tabellen nedan redovisas antalet kurser med olika férdelningar av
platser mellan betyg, hdgskoleprov och hogskolepoing for terminerna HT2008, V12009
och HT2009. Som det framgdr av tabellen si utnyttjas endast en femtedel av platserna
till den lokala urvalsgrunden. En anledning till varfér universitetet valt att anvinda sig av
hagskolepoing i urvalet 4r att det finns ett stort kursutbud inom ett brett spektrum dir

dven tidigare studier ska premieras. Av bilaga 1 framgdr vilka utbildningar det giller.
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Tabell. Antal kurser med olika fordelning av platser mellan betyg, hégskoleprov och hégskolepoing

HT 2008 VT 2009 HT 2009
Betyg 33 %, hogskoleprov 47 %, 19 13 21
hogskolepoing 20 %
Betyg 40 %, hogskoleprov 40 %, 238 203 249
hégskolepoing 20 %
Betyg 47 %, hogskoleprov 33 %, 112 77 123

hégskolepoing 20 %

Vid Stockholms universitet finns det for nirvarande tvd program som anvinder sig av
lokal urvalsgrund. Det Grafiska projektledarprogrammet anvinder sig av yrkeserfarenhet
vid urvalet och Sprikkonsultprogrammet anvinder sig av resultatet pa ett antagningsprov
vid urvalet. Uppgifter 6ver prestationer och studieavbrott finns ej for respektive

urvalsgrupp utan endast totalt f6r programmen.

Sodertorns hogskola

Sédertdrns hogskola har genomfort urval pa en tredjedel av platser pa kurser som vinder
sig till nybérjare i hogskolan. Detta har gjorts pd grundval av antalet uppnidda akade-
miska poing till foljande kurser:

e Virterminen 2009: Att skriva fér webben och interaktiva medier, Kreativt skrivande

e Hostterminen 2009: Foretagsekonomi A, Handelsrittslig oversikeskurs, Digital
fotografi och bildbehandling, Att skriva for webben och interaktiva medier, Digital
grafik och illustration.

Vid urvalet riknas 1-165 avklarade hégskolepoing for att ge dem som redan ir inne i

hagskolestudier en méjlighet att fortsitta inom ett nytt mne, trots att deras jimfdrelsetal

och/eller resultat frin hogskoleprov inte ir tillrickligt bra for att bli antagna.
Studieresultatet for de antagna i denna grupp ir helt jimforbart med resultatet frin de

ovriga grupperna.

Umea universitet

Umed universitet har inte anvint sig av alternativt urval i sd stor utstrickning da de flesta
utbildningsprogram kunnat erbjuda alla behériga sskande plats.

Lokala urvalsgrunder vid Umea universitet enligt universitetsstyrelse beslut 2002-06-03
och 2003-04-07:

* Underrepresenterat kén

¢ Funktionshinder

e Annat modersmal dn svenska
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* Norrlandskommuner med lag utbildningsniva
* Vissa program i gymnasieskolan

e Idrottsledare

* Folkhagskoleutbildning

* Collegeutbildning

Inom dessa grupper gors meritvirderingen normalt efter betyg och hogskoleprov. Av
dessa urvalsgrunder ir det dock endast Idrottsledare och Collegeutbildning som tillim-
pats under 2008 och 2009.

Ldrottsledare

Till Ledarskaps- och coachingprogrammet har en andel av platserna gatt till sokande som
har minst 2 drs dokumenterad erfarenhet som idrottsledare eller aktiv idrottsutévare.
Motivet att anvinda sig av denna urvalsgrund var frin bérjan att mojliggora riktad
rekrytering till det s.k. "Hockeyuniversitetets” utbildningar. Hésten 2008 tillimpades
dock inte detta dd samtliga behériga sdkande kunde erbjudas plats. Hsten 2009 antogs
101 sokande till utbildningen varav 18 idrottsledare. Av dessa 18 var det 15 st som
pabérjade utbildningen.

Tabell. Uppfoljning HT 2009

Ledarskaps- och Idrottsledare ~ Gymnasiebetyg =~ Folkhogskola | Hégskoleprov
coaching

Antagna 18 62 3 18
Pabérjat 15 29 3 6
Avbrott 1 8 0 0

Klarat 0 hp 4 2 2

Klarat 1-10 hp 10 12 1 4

De som antogs med urvalsgrunden idrottsledare har klarat studierna bra i forhéllande till

ovriga grupper.

Collegefortur

P4 ett flertal utbildningsprogram har bide under vir- och héstterminerna vikes ett antal
platser f6r dem som genomgdtt hdgskoleférberedande s.k. Collegeutbildning.
Collegeutbildningen startade 1998 som ett samarbetsprojekt mellan Folkuniversitetet,
Umed kommun och Umea universitet i syfte att rekrytera sdkande frn studieovana
miljéer. Antalet s6kande till dessa platser har successivt minskat och det 4r endast till ett
begrinsat antal av programmen som det haft praktisk betydelse. Orsaken till minsk-
ningen ir att firre studenter liste denna collegeutbildning i och med att soktrycket pd
manga av universitetets utbildningar inte varit hogre dn antalet platser och collegeut-
bildningen upphérde i och med hésten 2008. De som genomgitt den fick platser vikta
till och med véren 2009.
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Tabell. Uppféljning HT 2008

Juristprogrammet
Paborjat

Avbrott
Studieuppehill

0 hp

30 hp

60 hp

Over 60 hp
Sjukskéterskeprogr.
Pabérjat

Avbrott

0 hp

10-30 hp

31-45 hp

46-60 hp

61-75 hp

76,5 hp

82,5

90 hp
Psykologprogrammet
Pabérjat

Avbrott

1-30 hp

41-60 hp

61-80 hp

81-90 hp
Psykologprogrammet,
Idrottsinriktning
Pabérjat

Avbrott

1-10 hp

61-70 hp

71-80 hp

81-90 hp
Civilekonomprogram-
met, inr. mot handel
och logistik
Paborjat

Avbrott

1-10 hp

51-60 hp

61-70 hp

71-80 hp

College

1
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Tabell. Uppféljning VT 2009

Psykologprogrammet College Gymnasiebetyg = Folkhogskola | Hogskoleprov
P&borjat 1 19 4 19
Avbrott 0 2 2 2
0-30 hp 0 2 0 3
31-50 hp 1 2 1 5
51-60 hp 0 14 1 9
81-90 hp 0 0 0 2

GMAT (General Management Admission Test)

Besluten om egna urvalsgrunder kompletterades 2004-02-19 med inrittandet av en lokal
urvalsgrund till handelshégskolans ettiriga Magisterprogram for utlindska sskande.
Beslutet har numera fitt omfatta dven de tvadriga Master programmen vid Handelshog-
skolan. Andelen s6kande som bifogat detta test minskade under 2008 och da samtliga
behériga sokande kunnat beredas plats har det inte tillimpats under 2008, 2009 tillim-
pades det f6r Master programmet i Finance som antog 129 sékande varav 5 individer
antogs med detta test. Tva av dessa pibérjade utbildningen.

Likarprogrammet

Frin och med antagningen till hosten 2006 inférdes hégskoleprovet som skiljekriterium
vid lika gymnasiemeritvirde till likarprogrammet i syfte att komma ett steg bort frin
lottning bland de sokande med hogsta jimforelsetal.

Sprékkonsultprogrammet
Fick tillstind av Hogskoleverket 2005-12-15 att géra antagning baserad pd ett sirskilt
antagningsprov som testar formdaga att uttrycka sig i tal och skrift pa svenska och

engelska. Programmet startar bara vartannat ar och ingen antagning skedde under 2007.

Enligt tidigare beslut tillimpas dven alternativt urval baserat pd intervjuer, arbetsprover,
skriftliga prov m.m. till féljande utbildningar vid Ume3 universitet:

* Gastronomiprogrammet

* Industridesignprogrammet

* Likarprogrammet

* Programmet for fri konst

* Pidbyggnadsprogrammet i kulturjournalistik

* Pibyggnadsprogrammet i vetenskapsjournalistik
Férutom ovanstiende som berér tilltride till utbildningsprogram har Umea Universitet

dven i enlighet med nationella 6verenskommelser beslutat att avklarade hogskolepoing
per sista anmilningsdag i intervallet 1-165 kan utgéra grund f6r urval till kurser pa
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grundnivd (urvalsgrupp HPGR). En tredjedel av platserna pé fristdende kurser som
vinder sig till hogskolenybérjare viks f6r denna urvalsgrupp.

Uppsala universitet

Utbildningar, platsandelar, motiv och metod

Efter beredning med ansvariga f6r samtliga utbildningsprogram inom universitetet for
vilka urval f n 4r nédvindigt, foreslog i september 2007 samhillsvetenskapliga fakultets-
nimnden att lokal urvalsgrund skulle tillimpas f6r 20 % av platserna pa Ekonomie
kandidatprogrammet, 180 hp, och 30 % av platserna p& Programmet for personal- och
arbetslivsfrigor, 180 hp. Dessutom foreslog medicinska och farmaceutiska fakultets-
nimnden att lokal urvalsgrund skulle tillimpas f6r 20 % av platserna p& Réntgensjuksks-
terskeprogrammet. Samhillsvetenskapliga fakultetsnimnden anforde att det for utbild-
ningen pé de bigge programmen ir sirskilt virdefullt att det finns ett antal studenter
med arbetslivserfarenhet av viss omfattning, medan medicinska och farmaceutiska
fakultetsnimnden betonade virdet av viss bestimd yrkeserfarenhet.

P4 forslag av rektor beslot direfter konsistoriet genom en dndring av antagningsord-
ningen 2007-11-06 att inféra lokala urvalsgrunder fér de tre nimnda utbildningspro-
grammen fr.o.m. hostterminen 2008.

Inf6r hostterminen 2008 antogs direfter endast 10 s6kande till Ekonomie kandidat-
programmet pd detta sitt, d.v.s. 5 %, eftersom flera sokande inte styrke tillrickliga
meriter. Till Programmet for personal- och arbetslivsfrigor antogs 14 sokande, d.v.s. 30
%. Slutligen antogs ingen s6kande till Rontgensjukskoterskeprogrammet i det lokala
urvalet, eftersom ingen s6kande styrke tillrickliga meriter.

Inf6r virterminen 2009 antogs endast 8 sékande till Ekonomie kandidatprogrammet
pa detta sitt, d.v.s. 4 %, eftersom fler s6kande inte styrke tillrickliga meriter. Till Pro-
grammet for personal- och arbetslivsfrigor antogs 13 sokande pa detta sitt, d.v.s. 30 %.
Réntgensjuksksterskeprogrammet hade dé ingen nybérjarantagning.

Infor hostterminen 2009 antogs endast 10 sokande till Ekonomie kandidatpro-
grammet pa detta sitt, d.v.s. 14 %, eftersom fler sokande inte styrke tillrickliga meriter.
Till Programmet for personal- och arbetslivsfrigor antogs 16 sokande pa detta sitt, d.v.s.
30 %. Slutligen antogs ingen sokande till Rontgensjukskoterskeprogrammet i det lokala
urvalet, eftersom ingen sokande styrke tillrickliga meriter.
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Prestationer och studieavbrott

Tabell. Uppféljning Ekonomprogrammet

BG
H08 V09
Studieav- 5 4

brott
Ant. regi- 86 90

strerade

Prestation

100 58 57
75-99 17 4
50-74 9 25
0-49 2 4
Totalt 86 90

Prestation = procent av vad de studerande borde vara klara med. Prestationen redovisas i antal individer.

H09 HO8
- 7
61 53
61 34
- 12
- 7
61 53
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HP AU
V09 H09 HO08 V09
3 - - 2
64 47 7 6
39 47 2 2
3 - - -
19 - 4 1
3 - 1 3
64 47 7 6

Tabell. Uppféljning Programmet for personal- och arbetslivsfrigor

BG
Termin H08 | V09
Ant. 18 19
antagna
Ant. 16 18
registrerade
Ant. avbrott 2 -
Ant. kvar 14 18

Antagnings- 18,80 18,23
podng

Alla kurser* 12 14
klara, t.o.m.

period 2,

ht-09

Hilften el. 1 3
mer av kur-

serna klara

Mindre in 1
hilften av

kurserna

klara

Inte klarat

nigon kurs

HO09
23

19

19

18,44

18

Urvalsgrupp
HP AUBG
HO08 V09 HO09 HO08 V09  HO09
17 22 8 9 10
15 20 7 8 8
1 - 1 - -
14 20 6 8 8
1,2 1,3 16,10 14,43 15,20
6 15 4 7 8
7 1 1
1

1 4

18

16

1
15

193

64

HO09

14

14

17

Ho08

9

1,1

DA
V09

HO09

AUHP
HO08 V09 HO09
6 8
6 7
6 7
1,0 1,2
6 6
1
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Urvalsgrupp
BG HP AUBG AUHP
Har haft 1 2 1 2
studieuppe-
hall men i

ovrige folje
studietakten

* Start Ht-08 -> 75 hp = alla delkurser klara t.o.m. period 2
Start Ve-09 -> 45 hp = alla delkurserna klara t.o.m. period 2
Start Ht-09 -> 15 hp = alla delkurserna klara t.o.m. period 2

Vixjo universitet
Féljande utbildningsprogram har alternativt urval som grund fér hela urvalet till

utbildningen:

e Designprogrammet
e Programmet for inredning och butikskommunikation

e Musikproduktionsprogrammet

Vid urval till programmet Coaching och Sport Management anvinds alternativt urval for
en tredjedel av platserna. For alla dessa utbildningar liksom for vissa fristdende kurser i
musik och design anvinds spelprov, auditions eller arbetsprov samt i vissa fall intervjuer
som urvalsinstrument. Syftet ir att ta vara pa forutsittningar bland de sokande som inte
gar att erhalla med hjilp av gymnasiebetyg eller hogskoleprov.

Vid antagning till fristiende kurser i 6vrigt avsitts normalt en tredjedel av platserna for
en grupp dir antagningen baseras pa akademiska poing,.

Nigra sirskilda uppféljningar med utgdngspunke i de sirskilda urvalskriterier som

redovisats ovan har inte genomforts vid Vixjé universitet.
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